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1. USTROJSTVO 1 ORGANIZACIJA RADA

Pedagoska godina 2025/2026. zapoéela je 01.09.2025. godine s ukupnim brojem upisane 119 djece
rasporedenih u 8 odgojno-obrazovnih skupina.

Odlukom o promjeni naziva Djegjeg vrtica Buje — Asilo infantile Buie, Gradskog vijeca od
29.06.2026. godine, na na¢in da buduéi naziv Dje¢jeg vrtica glasi: Dje€ji Vrti¢ “ Bujski grozdi¢i”

Buje — Asilo infantile” Grappoini di Buie” Buie

USTROJSTVO RADA PO OBJEKTIMA

OBIEKT PROGRAM LOKACIJA BROJ SKUPINA
JASLICE VRTIC

Djegji vrti¢ | 10-satni Matije Gupca 13 2 4
“Bujski grozdici”
Podruéni  odjel | 10-satni Gadari 120, Kastel 0 1
Kastel
Podru¢ni  odjel | 10-satni Gorinja Vas 35, 0 1
Momjan Momjan

Desetosatni odgojno-obrazovni program predvida pruzanje usluga roditeljima redovitih programa
njege. odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece predskolske dobi,
koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim sposobnostima i mogu¢nostima.

Sva su djeca obuhvaéena 10-to satnim programom, osim jednog djeteta s teSkoc¢ama u razvoju ( po
preporuci struénog tima boravi u vrtiéu pet sati). Dezurstvom su obuhvacena djeca ¢iji roditelji
rade duze. S djecom je u neposrednom radu radilo 16 odgojitelja, od Cega tri odgojiteljice —
nestruc¢ne zastupljene osobe.

Dijeca s teikoéama u razvoju u inkluziji su u redovitom programu Vrtica.

Ovu pedagosku godinu pohadalo je ukupno ¢etvero djece s teSko¢ama u razvoju. Djeca su boravila
u ustanovi od 5 do 8 sati dnevno, te im je osigurana podrska pomoénika koji se financiraju iz
prora¢una Grada Buje-Buie.

U razdoblju smanjenog broja djece (blagdani, praznici) podruéni objekti su zatvarani. U cilju
racionalizacije radilo se sa smanjenim brojem djelatnika.
O organizacijskim promjenama roditelji su pravovremeno obavije$teni putem viber skupina.




Nakon provedene ankete po skupinama u periodu zimskih praznika Vrtié¢ je radio sve vrijeme osim
31. prosinca 2025. i 02.sije¢nja 2026.

Pripreme za rad u ljetnjom razdoblju izvrSene su pocetkom lipnja prema iskazanim potrebama
roditelja, kroz ponudenu anketu.Ljetnji plan i program rada utvrden je na sjednici OV 18.06.2026.
S promjenama vezanih uz raspored boravka, rad odgojitelja, za cijelo ljetno razdoblje roditelji su
pravovremeno upoznati putem viber grupa. Raspored koriStenja godi$njih odmora radnika
ostvarivao se prema Planu godi$njih odmora, uvazavajuci iskazane potrebe radnika.

Ljetnja organizacija rada trajala je od 23. lipnja do 25. kolovoza 2026. s time da od 26. kolovoza
do 28. kolovoza 2026. djeca ne borave u vrtiéu jer slijedi generalno ¢éiséenje Vrtica i priprema za
slijedecu pedagosku godinu.

U lipnju, od 15.do 30 .su formirane 4 skupine (1 jaslicka i 3 vrticke).

U srpnju u prva dva tjedna formirane su 4 skupine ( 1 jaslicka i 3 vrticke), a sljedeca dva tjedna 3
skupine ( 1 jaslicka i 2 vrticke)

U kolovozu formirane su 2 skupine ( 1 jaslicka i 1 vrticka).

Nakon provedene ljetnje organizacije rada moZemo reéi da je broj stvarno prisutne djece i ove
godine znatno odstupio od najavljenog . Pojedini roditelji su osobno, telefonski ili preko viber
grupe opravdavali izostanak svojeg djeteta ( nenadani godisnji ili bolest).

1.1. PRIKAZ USTROJA RADA U DJECJEM VRTICU “BUJSKI GROZDICI” BUJE

CENTRALNI VRTIC “BUJSKI GROZDICI” BUJE
Matije Gupca 13

Broj upisane djece po objektima s 01.09.2025.

RB | SKUPINA (dob djece) ODGOJTELJICE BROJ DJECE

1. | RIBICE 1-2 god. Nicole Petak
Erika Zakinja il

(5]



2. | JAGODICE  2-3 god. Vedrana Mijatovi¢
Petra Cicvari¢
Nina Simonovié¢ (zamjena do 14
polovice ozujka)
Tara Stokovac (zamjena od 4.mj)
3. | PCELICE 3 -4 god. Sara Slunjski
Ana Skarda 14
Ivana Petrievi¢
4. | KOCKICE 4 -5 god Martina Buzecan
Alenka Hairlahovié¢ 15
Sanda Kustura (zamjena)
5 TOCKICE 4 -6 god. Dijana Gale Rupenovi¢
Tamara Bazjak 15
6. | TRIPRASCICA 6-7god. | Arnela Cokrlija
Snjezana Jankovi¢ 19
PODRUCNI ODJEL KASTEL
Gadari 120, Kastel
ODGOJITELIJICE BROJ DIJECE
RB | SKUPINA (dob djece)
1. ZVIEZDICE 3 —do polaska | Ljiljana Gotal Sinovec 17
u Skolu Ivona Druzetié
PODRUCNI ODJEL MOMJAN
Ulica Gorenja Vas 35
RB | SKUPINA (dob djece) ODGIJITELJICE BROJ DJECE




1. | JEZICI 3 —do polaska u skolu

Visnja Postruzin

Martina Kozlovié¢
Debora Smilovi¢
Danijela Gobac(zamjena)
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UKUPNO DJECE:118
ISPIS I NAKNADNI UPIS DJECE TIJEKOM PEDAGOSKE GODINE

JASLICE VRTIC
Ispis Naknadni upis Ispis Naknadni upis
% 2 4
Ukupno ispis: 4 Ukupno naknadni upis: 4
1.2. Prosje¢na prisutnost djece tijekom pedagoske godine
ODGOJNE
SKUPINE MIESEC 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6
UPISANO | 11 11 11 11 11 11 10 10 10 10
RIBICE PRISUTNO | 10 9 10 10 8 10 9 9 9 3
% 90,90, | 81.81% | 90% | 90,90% | 73% | 91% | 90% | 90% | 90% | 80%
UPISANO | 14 14 13 13 13 13 13 13 13 13
JAGODICE  pRISUTNO | 11 14 13 13 13 12 11 13 12 11
Y% 79% | 100% | 100% | 100% | 100% | 92% | 85% | 100% | 92% | 85%
UPISANO | 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
PCELICE PRISUTNO | 14 13 13 13 13 14 12 13 14 14
Y% 100% | 93% 93% | 93% 93% | 100% | 86% | 93% | 100% | 100%
UPISANO | 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
KOCKICE PRISUTNO | 14 13 12 14 13 15 13 15 14 13
% 93% | 87% 80% | 93% 87% | 100% | 87% | 100% | 93% | 87%
UPISANO | 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
TOCKICE PRISUTNO | 14 13 15 14 13 15 14 14 15 9
% 93% | 87% 100% | 93% 87% | 100% | 93% | 93% | 100% | 60%
UPISANO | 19 19 18 18 19 19 19 19 19 19
TRI PRISUTNO | 17 15 14 15 12 15 12 13 16 14
PRASCICA % 89% | 79% 78% | 83% 63% | 79% | 63% | 68% | 84% | 74%
UPISANO | 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
ZVIEZDICE | PRISUTNO | 17 17 15 16 14 16 15 15 17 12
% 100% | 100% | 88% | 94% 82% | 94% | 88% | 88% | 100% | 71%
UPISANO | 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
JEZICI PRISUTNO | 13 13 12 13 13 12 13 12 ig 9
% 100% | 100% | 92% | 100% | 100% | 92% | 100% | 92% | 92% | 69%




1.3. UPIS DJECE ZA PEDAGOSKU GODINU 2026/2027.
U razdoblju od 11.05. do 29.05.2026. godine Dje¢ji Vrti¢ Bujski grozdi¢i” Buje zaprimio je
zahtjeve za upis djece u programe predikolskog odgoja i obrazovanja. Zaprimljeno je ukupno 25

zamolbi od &ega su &etiri s prvenstvom upisa u talijanski Dje¢ji Vrtic.

ANALIZA ZAHTJEVA

Godiste Broj zahtjeva Napomena

2020 1

2023. 5 1 ( prioritet TDV)
2024. 5 1 ( prioritet TDV)
2025. 13 2 ( prioritet TDV)
2026. 1

Sa svom djecom, struéni suradnici su obavili inicijalni razgovor.

U skladu s Pravilnikom o upisu te kapacitetima vrtica, Stru¢no povjerenstvo je predlozilo
prihvaéanje svih zahtjeva &ime je kona¢no primljeno 25 djece. Sukladno Planu upisa formirat e
se jedna nova jasli¢ka skupina u centralnom vrti¢u. Preostala djeca bit ¢e rasporedena u postojece
skupine.

RADNICI U REALIZACIJI PROGRAMA RADA VRTICA

RADNO RADNO RADNO
MIJESTO NRV | ORV | MJESTO NRV | ORV | MJESTO NRV | ORV
Ravnatelj 1 Stru¢ni suradnik | ] Zdravstvena 1
psiholog Voditeljica
Odgojitelj, Pomoénik djeci Glavna
pripravnik, 16 6 s TUR 4 kuharica I
nestru¢na zamjena




Kuharica

Spremacice

Domar,
Vozacd,
lozag

L2

SATI BOLOVANJA RADNIKA TIJEKOM PEDAGOSKE GODINE 2025/2026.

odgojitelji Bolovanje Bolovanje na | Komplikacije | Njega djeteta | Njega djeteta | Ozljeda
na teret teret u trudnoéi, ili supruznika | s tezim na
poslodavea HZZO rodiljni, smetnjama u | radu
razvoju
9/2025 96 176 536 0 0 0
10/2025 248 184 712 56 0 0
11/2025 240 40 640 80 0 0
12/2025 600 0 736 80 0 0
01/2026 352 120 704 16 0 0
02/2026 376 160 640 120 0 0
03/2026 176 312 704 216 0 0
04/2026 176 320 696 40 0 0
05/2026 416 168 504 72 0 0
6/2026 296 136 528 48 0 0
Ukupno 2976 1616 6400 728 0 0




Ravnatelj, Bolovanje Bolovanje na | Komplikacije | Njega djeteta | Njega djeteta | Ozljeda
struéni na teret teret u trudnoéi, ili supruznika | s tezim na
suradnici, poslodavca HZZO rodiljni smetnjama u | radu
zdr.voditeljica razvoju
6/2025 0 0 176 0 0 0
10/2025 0 0 184 0 0 0
11/2025 0 0 160 0 0 0
12/2025 0 0 184 0 0 0
01/2026 0 0 176 0 0 0
02/2026 0 0 160 0 0 0
03/2026 0 0 176 0 0 0
04/2026 0 0 176 0 0 0
05/2026 0 0 168 0 0 0
6/2026 0 0 176 0 0 0
Ukupno 0 0 1736 0 0 0
Pomocnici Bolovanje | Bolovanje na | Komplikacije | Njega djeteta Njega djeteta | Ozljeda
djeci s TUR | na teret ( teret u trudnodi, ili supruznika | s tezim na
poslodavea | HZZO rodiljni smetnjama u | radu
razvoju
9/2025 10 0 0 0 0 0
10/2025 0 0 0 0 0 0
11/2025 45 0 0 5 0 0
12/2025 140 0 0 0 0 0




01/2026 35 0 0 5 0 0
02/2026 23 0 0 0 0 0
03/2026 0 0 0 60 0 0
04/2026 0 0 0 0 0 0
05/2026 0 0 0 20 0 0
6/2026 0 0 0 10 0 0
Ukupno 255 0 0 100 0 0
kuhinja Bolovanje Bolovanje | Komplikacije | Njega djeteta | Njega djeteta s | Ozljeda na
na teret na teret u trudnodi, ili tezim radu
poslodavca HZZ0 rodiljni supruznika smetnjama u
razvoju
9/2025 0 0 0 0 0 0
10/2025 16 0 0 0 0 0
11/2025 56 0 0 32 0 0
12/2025 0 0 0 40 0 0
01/2026 0 0 0 80 0 0
02/2026 64 0 0 88 0 0
03/2026 48 0 0 40 0 0
04/2026 0 0 0 40 0 0
05/2026 0 0 0 32 0 0
6/2026 0 0 0 160 0 0
Ukupno 184 0 0 512 0 0




spremadcice | Bolovanje Bolovanje | Komplikacije | Njega djeteta | Njega djeteta s | Ozljeda na

na teret na teret u trudnodi, ili tezim radu

poslodavca HZZO rodiljni supruznika smetnjama u

razvoju
9/2025 24 176 96 0 0 0
10/2025 120 184 184 0 0 0
11/2025 16 160 160 80 0 0
12/2025 296 184 184 72 0 0
01/2026 128 176 176 32 0 0
02/2026 120 160 160 0 0 0
03/2026 168 176 176 0 0 0
04/2026 8 176 176 0 0 0
05/2026 80 168 168 0 0 0
6/2026 24 176 176 0 0 0
Ukupno 984 1736 1656 184 0 0

domar Bolovanje Bolovanje | Komplikacije | Njega djeteta | Njega djeteta s | Ozljeda na

na teret na teret u trudnoéi, ili tezim radu

poslodaveca | HZZO rodiljni supruznika smetnjama u

razvoju

9/2025 0 0 0 0 0 0
10/2025 0 0 0 0 0 0
11/2025 0 0 0 0 0 0
12/2025 0 0 0 0 0 0
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01/2026 128 0 0 0 0 0
02/2026 0 0 0 0 0 0
0372026 0 0 0 0 0 0
04/2026 0 0 0 0 0 0
05/2026 16 0 0 0 0 0
6/2026 40 0 0 0 0 0
Ukupno 184 0 0 0 0 0

1.4. RADNO VRIJEME VRTICA

Rad Vrtic¢a organiziran je kroz petodnevni radni tjedan od ponedjeljka do petka, od 6.00 do 17.00
Odgojiteljice su radile u dvije smjene od 6.30 do 16.30 ( ukljuceno je i dezurstvo), a od travnja se
uvodi i jutarnje dezurstvo, svaka 5,5 sati u neposrednom radu s djecom, a ostatak do punog radnog
vremena obavljale su osale radne obveze predvidene konkretizacijom zaduzenja. Rad u smjenama
se svakodnevno izmjenjivao.

Pocetkom rujna, za vrijeme prilagodbe novoupisane djece, u dogovoru odgojiteljica sa strué¢nim
timom i ravnateljicom neposredni rad je bio i duzi od 5.5 sati ( vrijeme prilagodbe novoupisane
djece, aktivnosti izvan ustanove, odsutnosti odgojiteljica. Radno vrijeme odgojiteljica izvan 5,5
sati dogovarano je s ravnateljicom.

Stru¢na suradnica i zdravstvena voditeljica rade 7 sati dnevno. a ostatak do pune satnice odnosi
se na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stru¢nog usavr$avanja, planiranja
1 pripreme za rad.

Radno vrijeme struéne suradnice i zdravstvene voditeljice: 7.30 — 14.30

Pomoc¢nici za djecu s teSkoc¢ama u razvoju rade 25 sati tjedno.

Ostali radnici Vrtica rade 8 sati dnevno.

Radno vrijeme kuhinjskog osoblja: 6.30 — 14.30
Radno vrijeme kuénog majstora: 6.00 — 14.00
Radno vrijeme spremacica: 9.00 — 17.00

Uredovno radno vrijeme Vrtica je od 7.30 do 15.30



2. MATERIJALNI UVJETI

Bitna zadaéa u unaprijedivanju materijalnog okruzenja bila je odrzavati stupanj sigurnosti,
zdravstvene ispravnosti i materijalno poticajnog pedagoskog okruZenja .

Obnavljanje didakti¢kog materijala, inventara, opreme I potrodnog materijala, te organizacija I
struéno usavrsavanje djelatnika realizirani su temeljem Plana nabave, ali su se i dogadalitemeljem
redovito I kontinuirano pracenih potreba odgojno-obrazovnog rada I drugih procesa u funkeiji
kvalitetnijeg Zivljenja djece.

2.1. IZVORI FINANCIRANJA

Rad Vrti¢a ostvaruje se:

» najveéim djelom sredstvima iz proraduna Grada Buja-Buie, ¢ime se podmiruju place i druga
primanja radnika,

= gredstvima proradunskih korisnika iz proracuna JLP(R)S koji im nije nadlezan-DV
sufinanciranje op¢ina Groznjan 1 Oprtalj.

= participacijama ( uplate) roditelja,

s sredstvima iz Ministarstva znanosti i obrazovanja (MZO) za program javnih potreba u
podrugju predskolskog odgoja i obrazovanja ( za program predskole i za djecu s teSkocama
u razvoju) ¢ime se nabavlja didaktika i ostala oprema i materijal za potrebni za rad s djecom.

U nastavku slijedi izvjestaj o investicijama i ulaganjima prema moguénostima za poboljSanje uvjeta
rada realiziranih prema godi$njem planu 1 programu.

U OBJEKTU SU:

e redovito ispitivani vatrogasni aparati,
e servisirana dizalica topline,

e servisirani ventilokonvektori

e servisirana kotlovnica,

e izvrSena sva periodi¢na ispitivanja,

e popravak perilica posuda

e popravak hladnjaka

e odstopavanje kanalizacije

e odstopavanje kuhinje

o odStopavanje dimnjaka
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Iz svojih sredstava za potrebe:

e raCunalo za ured ravnateljice

e 8 laptopa za odgojiteljice

e projektor

e perilica rublja za veSeraj

e za skupinu Jagodice ormar -stol i kuti¢ trgovine, dvije klupice za kupatilo

e za skupinu Péelice kuti¢ trgovine, kuti¢ frizera, ormar zakrivljeni, ormar
pregradni

e za skupinu Zvjezdice ormar -stol, 17 kreveti¢a i nosiljke za njih

e metalni ormar za ured zdravstvene voditeljice, ormar za pohranjuvanje mapa

e za skupinu Jezi¢i - Momjan klima uredaj, motori¢ki set

e za skupinu Kockice ormar -stol, kuti¢ trgovine

e za skupinu Ribice polica

Prema Financijskom planu za 2026.godinu nabavljena je radna odjeéa i obuca za djelatnike
vrtica.

1z sredstava MZ0O, ai naS$ih nabavili smo:

e didaktiku,
e didakticki potrosni materijal.

O utrodenim sredstvima periodi¢no se Salje izvje$¢ée Ministarstvu odgoja i obrazovanja.

Sav potrosni 1 radni materijal nabavljen je prema potrebi 1 u dovoljnim koli¢inama. Didakti¢ki
materijal nabavljen je prema potrebama skupina.

3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ I ZDRAVLJE DJECE

Skrb za tjelesni rast 1 razvoj djece temelji se na provodenju Programa mjere zdravstvene zastite
djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima, Godisnjim planom i programom
odgojno obrazovnog rada za tekucu pedagosku godinu te Drzavno pedagoskim standardom,
Programom zdravstvene zaStite djece, te Zakonom o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti,
sistematski zdravstveni pregledi djeteta prije upisa u vrtié, zdravstveni pregled djeteta nakon
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izostanka iz vrtiéa zbog bolesti, protuepidemijske mjere u sluéaju zaraznih bolesti kao i
zdravstveno prosvjec¢ivanje i zdravstveni odgoj u stjecanju pravilnih higijenskih navika i usvajanja
zdravog nadina Zivota djece, roditelja i svih djelatnika koji se skrbe za dijete.

Glavni cilj je ofuvanje i unaprjedenje zdravlja djece kroz provodenje preventivnih postupaka u
skladu s pravilima djelovanja vrtiéa i prilagodbama prema potrebama djece te njihovim roditeljima.

Bitne zadade rada bile su usmjerene na o¢uvanje i unapredenje zdravlja djece, Samim time
odsutnosti bolesti, zadovoljavanje potreba, interesa i prava svakog djeteta te osiguranje sigurnog i
poticajnog okruZenja, djetetov rast i razvoj. U ostvarivanju zadanih ciljeva i zadaca djeci se pruzala
sigurnost, igra, kretanje i boravak na zraku, spavanje.kultura prehrane.

Briga za zdravlje zapocela je pri upisu djece u vrti¢ uvidom u podatke iz lije¢ni¢ke svjedozbe o
zdravstyvenom statusu 1 cijepljenju.

3.1. PREHRANA

Prehrana djece u vrtiéu se provodi prema propisanim normativima po Programu zdravstvene
zadtite djece, higijene i pravilne prehrane u djecjim vrti¢cima. Kroz 10-satni program Vrtica djeci
su obezbjedena &etiri obroka ( doruak, meduobrok, rucak i uzina), ¢ime je zadovoljen veci
postotak dnevnih potreba za energijom, makronutrijentima i mikronutrijentima.

Sukladno tome tjedni jelovnici su izvjedeni na uvid roditeljima. Na taj nacin roditelji su mogli kod
kuée uravnoteziti djetetovu prehranu i planirati obiteljski jelovnik. Za svako dijete koje ima
posebne potrebe u prehrani jelovnik se prilagodavao individualno. Pored medicinskih
kontraindikacija koridtenja pojedinih namirnica, isto tako smo postivali vjerske razloge ne
konzumacije mesa.

Konstantno radimo na raznovrsnosti jelovnika pa se redovito pazi da je jelovnik bogat sezonskim
vocem i povréem te se kao napitak i dalje sve vise koristi voda ili limunada.

Cjelokupan rad na poboljsanju kvalitete i kvantitete prehrane uz veliki trud svih djelatnika, daje
pozitivne rezultate kako higijenskog rezima (HACCAP sustav pripreme) tako i same kvalitete
prehrane.

NZZJZ 1Z je redovito provodio ispitivanje ispravnosti namirnica mikrobioloskim, kvalitativnim i
kvantitativnim analizama, sukladno Planu kontrole zdravstvene ispravnosti hrane i vode za pice te
kontrole mikrobiologke &istoce, te se iz izvje$éa moze zakljuditi da su tjedni jelovnici unutar
preporu¢enih granica.

3.2. BRIGA O HIGIJENI

Vrtié je duzi niz godina ukljuen u provodenje programa HACCP sustava koji izmedu ostalog
garantira kvalitetu odrZavanja higijene svih prostora Ustanove.
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Kroz godinu su redovito radene kontrole mikrobioloske ispravnosti vode,pribora, radnih povriina,
ruku djelatnika. Sve analize, kontrole i brisevi su bili uredni.

U tekucoj godini nastavili smo s nabavom higijenskih potrepstina u dovoljnim koli¢inama.
Svi radnici pristupili su obveznim godi$njim sanitarnim pregledima.

U suradnji s EKO MATIC Pazin redovito se vriila dezisensekeija i deratizacija vrtiéa prema
zakonskoj regulativi dva puta godisnje.

Odrzavanje prostora, igrac¢aka i inventara provodilo se prema planu ¢iSéenja, pranja i dezinfekcije.
Za sve radnje vodi se propisana zdravstvena dokumentacija 1 dokumentacija HACCP sustava.

4. ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad provodio se u osam odgojno-obrazovnih skupina temeljenom na
Nacionalnom kurikulumu za rani i predikolski odgoj i Drzavnom pedagoskom standardu. U vrti¢u
se provodio 10-satni program. U neposrednom radu s djecom radilo je 16 odgojitelja, psihologinja,
zdravstvena voditeljica.

S roditeljima djece koja prvi put kre¢u u vrti¢ odrzan je krajem kolovoza roditeljski sastanak s
informacijama o tome kako prilagodba izgleda, $to mogu oéekivati, preporuka kako se snalaziti u
tome. Svi su roditelji ukljuceni u postepeni boravak sa svojom djecom.

U prvih 10 dana djeca nisu ostajala na popodnevnom odmoru (spavanju).

SadrZzaji 1 aktivnosti ponudeni u svakodnevnom odgojno-obrazovnom bili su oblikovani
potrebama, interesima, te aktualnim iskustvima djece. Razvoj i postignuéa djece u skupinama prate
se tijekom cijele godine, planirajuéi razvojne zadaée, materijalno okruZenje. aktivnosti te
dokumentirajuci. Dokumentiranje procesa vazan je za pracenje svakog djeteta.

Vodenje pedagoske dokumentacije koji su se primjenjivali u radu bili su tromjese¢no planiranje,
temeljem kojih se planiralo tjedno te dnevno planiranje. Kratki osvrt na realizaciju planiranog
biljezio se krajem svakog tjedna, dok se krajem tromjesetnog razdoblja vodila valorizacija
ostvarenog i planiranog za to vremensko razdoblje.

Pregled godisnjih izvje$¢a odgajatelja dao je prikaz postavljenih odgojno-obrazovnih ciljeva, kao
1 zadaca odabranih u svrhu realizacije tih ciljeva.



4.1. OBILJEZAVANJE VAZNIH DATUMA

Sva su dogadanija tijekom godine zabiljeZena bilo snimanjem ili fotografiranjem te dokumentirana
u ljetopisu.

DAN GRADA BUJA - crtezi na temu grba i zastave grada, plakat s dje¢jim radovima

- razgovor s djecom o Gradu Buje, mjestu u kojem Zivimo, igramo se, rastemo
te promatranje o¢ima djece i crtanje starog grada

HRVATSKI OLIMPILJSKI DAN
10. 09. 2025. - vaznost sporta i tjlesne aktivnosti
- upoznavanje simbola olimpijade, razgovori i aktivnosti
vezane uz olimpijadu
- Setnja gradom

EX TEMPORE - tema: “Grbovi grada Buja” , starija skupina “Tri pras¢ica”
I DANI GROZDPA

13.09 - 15.09.25
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BERBA GROZPA I
POSJET VINARIJI PRELAC
RUJAN 25,

Skupina Jezi¢i u vinogradu obitelji Prelac

Po zavrsetku berbe posjetili su vinariju obitelji Prelac, gdje
su pratili put grozda od vinograda do prese te saznali kako
se presanjem dobiva svjeiZi sok od groida. Zahvaljujemo
obitelji Prelac na gostoprimstvu i prekrasnom iskustvu koje
e Jezi¢i dugo pamtiti.

SV.MIHOVIL -DAN POLICIJE
29.09.25. - - razgovor o vaznosti ulozi policije u nasem

svakodnevnom Zzivotu

DJECJI TJEDAN: “ LJUBAV DJECI PRIJE SVEGA”

07. 10. -13. 10. 25.

predstava “Prometna pri¢a” u holu Vrtic¢a
posjet gradonacelnika i predsjednice
Gradskog vijeca

obiteljske medicine — skupina “Tri pras¢ica’
- posjet policije Vrti¢u

- piknic na dvoristu

posjet laboratoriju u Umagu

posjet vatrogasnoj postrojbi u Umagu

?

1
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DANI KRUHA
16.10.25.

- prigodne aktivnosti u skupinama
- odabrane price, igre, likovne aktivnosti, brojalice,
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MJESEC HRVATSKE KNJIGE
15.10. - 15.11.25.

- povodom Mjeseca hrvatske knjige
odrzana je radionica u skupini Tri
Prascica koju je vodila Sanja Poljak

DAN JABUKA

20.10.25. - prigodne aktivnosti po skupina
- izrada muffina, kola¢a
- izrada soka od jabuke

- sadimo jabuku u Kastelu
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BERBA MASLINA u Momjanu
studeni 25.

MANIFESTACIJA:
“MARTINJE U MOMJANU”
Studeni 25.
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PROSINACKE SVECANOSTI

Sv. Lucija sijemo p3enicu
posjet Djeda Bozi¢njaka i podjela darova u centralnom
vrticu kao 1 u Podruénim odjelima Kastel i Momjan

1

BOZICNI SAJAM
17.12.26.

VALENTINOVO
14.02.26. - prigodne aktivnosti u odgojnim skupinama
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MASKARE
13.02.26.

maskirani dani u vrtiéu
dje¢ja povorka kroz grad
radionica oslikavanja lica
radionica izrada maski
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DAN RUZICASTIH MAJICA
25.02.26.

DAN ZENA
08.03.26. - prigodne aktivnosti u skupinama.izrada Cestitki i poklona
- sudjelovanje skupine Zvjezdice u programu u Kastelu
DAN OCEVA
18/19.03.26. - prigodne aktivnosti u skupinama,

izrada Cestitki i poklona
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TJEDAN ZDRAVLJA - tjedan mentalnog zdravlja, uéimo nesto novo, povezimo se,

23.03. -27.03.26. obraéamo paznju. kre¢emo se,pleemo igramo se i dijelimo
dobrotu
TJED. T " T
AN ZDRAVLJA | 23.-27.3 R o 2o
L TRI pRASé.lGA". %) j S

B roing auaps yas

PONLIIFL 14K ﬁ- "qf o g
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SRETFA

CLIVRIAK

saakl

Vol

SPAROGADA KASTEL
12.04.26. - sudjelovanje skupine Zvjezdice u kulturno-umjetnickom programu

A
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programu te u humatinarnoj megasparogadi za Danijela

»HODITI T ZDRAVI BITI*

18.04.26. - organizirano grupno pjelacenje do Tribana i Groznjana

po izboru roditelja
- vrti¢ je za sve hodace pripremio rucak,
grah s kobasicama, kruh

DAN PLANETA ZEMLJE
22.04.26. - upoznavanje sa opasnostima za zdravlje 1 Zivot,

- Cista okolina; ¢uvajmo nasu planet

DAN CINJENJA DOBRIH DJELA

project Grinch-misija dobrote-humanitarna akcija

u prosincu smo prikupljali prehrambene i higijenske
potrepstine za djecu iz obitelji koje spadaju u najranjiviju
skupinu naseg podrucja

u travnju u suradnji s roditeljima skupljena su novéana
sredstva za 11-ogodiSnjeg Danijela Jakca iz Umaga

MAJCIN DAN
04 .05.-10. 05. 26. - prigodne aktivnosti u skupinama

- izrada poklona i estitki za mamu
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OLIMPIJSKI FESTIVAL
15.05.26.

SPEKTARURALNI STEM
DAN U VRTICU
07.05.26.

Radionica s djecom u trajanju 45 minuta
u kojima su djeca skupine Tri pras¢ica
istrazivala:

edukativne roboti¢e koje mogu programirati

znanstvene pokuse

male inZenjerske izazove
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ZAVRSNA DRUZENJA PO SKUPINAMA
U LIPNJU 2025.

Jagodice

Péelice Kockice




PREDSTAVE

Organizirana su predstave u prostoru vrtica :

,, PROMETNA PRICA ¢ u izvedbi Produkcije Z, Split 07.10.2025.

., KAKO NASTAJE PRIJATELJSTVO* u izvedbi studija Suncokret iz Splita, 25.11.25.
» VELIKO PUTOVANJE MALOGA PUZA% u izvedbi produkeije Z iz Splita 31.01.26.
»CVRCAK I MRAV* u izvedbi teatra Naranda — Pula 24.02.2026.

,» RUZNO PACE“ INK PULA, 20.03.2026.
,STO CU BITI KAD ODRASTEM* u izvedbi Studija Suncoktet iz Splita 21.05.26.

Prometna prica
l“ 4 {

Veliko putovanje maloga puza Cvréak i mrav
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4.2. PROJEKTI

NASA MALA
 KNJIZNICA

NASA MALA KNJIZNICA

Vrtic je nastavio i ove godine s projektom ,.Nasa mala knjiZnica™ koji se provodi u organizaciji Ibis
grafike, usmjeren na popularuzaciju ¢itanja medu djecom, potice razvoj ¢italackih navika, jeziénih
vjeStina i ljubavi prema knjigama.
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knjiskog junaka i njihova razmjena sa drugim vrti¢ima, ¢ime se ostvarila i medu vrticka suradnja.
Svako dijete provelo je jedan dan sa knjiskim junakom i taj dan su biljeZili u posebnoj biljeznici,
prateéi tekst fotografijama, crtezima i zapisima o zajednickim aktivnostima.

U sklopu ovog projekta prijavili smo se i u pilot projekt NMK MINI s jaslickom skupinom
Jagodice.

Projekt nam je donio i znacajna priznanja, skupine P¢elice i Zvjezdice izmedu 200 vrti¢a uklju¢enih
u aktivnosti uvrstile su se medu 5 najboljih te osvojile nagrade.

U samom centru grada organizirali smo i izlozbu dje¢jih radova nastalih u sklopu samog projekta.
Izlozba donosi pregled kreativnih aktivnosti koje su djeca i odgojiteljice provodili tijekom cijele
pedagoske godine i bila je otvorena za javnost do 26. Lipnja.

S ovim projektom nastavljamo i sljede¢u pedagoSku godinu.

KAMPANJA ,,15 PO 15: CIJELA HRVATSKA CITA DJECI“

Nag Vrti¢ se pridruzio kampanji ,,15 po 15: cijela Hrvatska ¢ita djeci” Ministarstva kulture i
medija koje provodi nacionalni program Vlade Republike Hrvatske Rodeni za €itanje koja je
zapotela 01.01.2026., a njezino je srediste veliki ¢italacki izazov od 15.01. do 29.01. 2026.
Kampanjom ,,15 po 15 potiée se roditelje i sve koji skrbe o djeci da svakoga dana, 15 dana
zaredom, Citaju djeci barem 15 minuta. Cilj kampanje je podrzati stvaranje redovite navike
zajednitkog ¢itanja i naglasiti koliko je ta jednostavna, ali dragocjena praksa vazna za djetetov
Tazvoj. ; 2F :
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, ZDRAVLIA
VRTIC ZDRAVLJA

Projekt je zapoéeo kao pilot-program tijekom pedagoske godine 2024/2025. u organizaciji
nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske Zupanije u Cetiri vrtia. Ove pedagoSke godine 1 na$
vrti¢ se pridruZio ovom projektu.

Projekt Vrti¢ zdravlja temelji se na ideji da se zdravi Zivotni stilovi usvajaju od najranije dobi te da
u tom procesu vaznu ulogu imaju vrtiéi, roditelji,struénjaci 1 lokalna zajednica.

Projekt se provodio kroz tri klju¢na podrudja — zdravlje i dobrobit djece s posebnim naglaskom na
otpornost i mentalno zdravlje, pravilnu prehranu te tjelesnu aktivnost.

Tijekom provedbe projekta poseban naglasak je stavljen na stvaranje zdravog i i sigurnog
okruZenja za djecu. Kroz razli¢ite radionice, aktivnosti na otvorenom, edukacije i suradnju s
roditeljima vrti¢ je poticao usvajanje navika koje pridonose zdravom odrastanju.

Sljedece pedagoske godine nastavljamo s ovim projektom.

U projektu je sudjelovalo 6 skupina.

Kockice i Péelice su izradile prirodnu kozmetiku, sproveli su i radionicu pravljenja zdravih keksa
s zobenim pahuljicama, susenim voéem i i medom. U suradnji sa skupinama Péelice i Tri pras¢ica
pratili su razvoj biljke od sjemena do do ploda, sadnjom tikvica najprije u staklenkama, a nakon
toga na otvorenom prostoru na terasi vrtic¢a, vodeéi svakodnevnu brigu o biljkama.

Skupina Zvjezdice je isla u posjet OPG-u Dorina- farmi magaraca u Kastelu, gdje su djeca upoznala

domace Zivotinje i nacin zivota na obiteljskom gospodarstvu. Takoder su bili u berbi $paroga.
e ‘:@; g




MAMA BUDI ZDRAVA

»GODOVI* Hrvatske Sume -Dukat

Skupine Tri prai¢ic¢a. Jeziéi i Zvjezdice su se ukljucile u projekt Hrvatskih $uma s ciljem razvoja
ekolodke osvijestenosti te poticanja djedjeg istrazivanja prirodnih pojava kroz likovno stvaralastvo.
Aktivnost je bila usmjerena na likovno interpretiranje godova stabla, pri ¢emu su dionici promatrali
njihov izgled. uo¢avali pravilnosti i razlike te stecene spoznaje izraZavali razli¢itim likovnim
tehnikama. Kroz ovu aktivnost poticali su razvoj vizualne percepcije, kreativnog izraZzavanja, fine
motorikei estetskog senzibiliteta, istovremeno razvijajuéi svijest o vaZnosti oCuvanja Suma i
prirodnih resutsa.

PROJEKT* GLAZBA U MOM SRCU*
Sudjelovali smo u likovnom natjedaju s ciljem poticanja djece da sluSajuéi glazbu izraze svoje

osjedaje, ritam i dozivljaj zvukova kroz likovne tehnike ( crtez, slikanje, kolaZ).

MINI PROJEKT ,,Suradnja sa $kolom*
skupine Tri pradtiéa gdje su djeca i§la u posjet osnovnoj Skoli te prisustvovala nastavi.

MINI PROJEKT “ BUJE SRETAN GRAD”
starije skupine Tri praséica, posjet domu zdravlja Buje, uredenje ordinacije dr,Gugi¢ djecjim
radovima,bojankama, bojicama 1 slikovnicama.




PROJEKT ,, OD TRSA DO ZAJEDNISTVA%

U sklopu projekta Abeceda zdravog odrastanja, projektni rad na temu* Jedimo odrzivo, rastimo
odgovorno™ -Mlije¢ni zub, skupina Jezici je uvriten medu 10 top finalista u drZavi. Projekt je
nastao iz djecjih interesa i povezao je djecu , roditelje i lokalnu zajednicu kroz iskustveno uéenje,
istrazivanje tradicije, prirodne bastine i zajednistva.

IZLETI

Izlet u Umag




Izlet u Pulu

Posijetili smo Istarsko narodno kazaliste u Puli, gdje su djeca prvi put imala priliku doZivjeti ¢aroliju
kazalista gledajuéi predstavu ,,Puzno, pace®. Nakon predstave prosetali smo pulskom trznicom 1
razgledali grad, ¢ime smo dodatno obogatili na$ izlet. Ovo posebno iskustvo potaknulo je djecju
znatizelju, interes za kazali$nu umjetnost i upoznavanje kulturnih znamenitosti grada.

Izlet u Zooloski vrt Ljubljana

Povodom Dana obitelji organiziran je izlet u Zoologki vrt u Ljubljani, skupine JeZi¢i. Zahvaljujuci
uspjesnoj provedbi projekta ,,Od trsa do zajednidtva®, prijevoz autobusom financirao je vrti¢, dok
su roditelji podmirili trosak ulaznica.
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Izlet u Sv.Vinéenat

Povodom dana obitelji organiziran je izlet pred$kolaca ,, Tri pras¢iéa™ 1 roditelja u
Medeivalthemepark sant michael

UREDENJE DJECJEG IGRALISTA

Djeéji vrti¢ Buje nastavlja s ulaganjima u pobolj$anje uvjeta boravka djece u svojim objektima. U
partnerstvu s Gradom Buje, s kroz prijavu na poziv Ministarstva demografije i useljenistva
.Dostupost kvalitetne skrbi za djecu u lokalnim zajednicama®™ osigurano je ukupo 91.022,47 eura
za rekonstrukciju i opremanje dvorista Centraog vrtica Buje. Kroz ovu pedagos$ku godinu dvoriste
je u potpunosti dovrieno
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Ove pedagoske godine odobren je projekt “ Opremanje Dje¢jeg vrtica Buje® u okviru javnog
poziva ,, Dostupnost kvalitetne skrbi za djecu u lokalnim zajednicama kroz poboljSanje materijalnih
uvjeta u dje¢jim vrti¢cima® Ministarstva demografije i useljenistva.

Ukupna vrijednost projekta inosi 42.863.27 eura. dok su Gradu Buje dodijeljena bespovratna
sredstva u iznosu od 30.000 eura. Preostali dio sredstava osigurat ¢e osnive vrtiéa, iz vlastitog
proracuna.

4.3. PROGRAM PREDSKOLE

Nakon javnog poziva za upis u program predskole integriran u redovni program vrtica, koji je
objavljen u rujnu 2025.godine, nije upisano niti jedno dijete.

Sva djeca u godini prije polaska u osnovnu skolu upisana su u redoviti program (25 djece
rasporedeno u tri skupine), pa se program predskole u tim skupinama provodio u sklopu redovnog
programa.

4.4. JEZICNI LABORATORIJ TALIJANSKOG JEZIKA

Istarska zupanija je 2021. godine pokrenula pilot projekt uvodenja jezi¢nog laboratorija talijanskog
jezika za pred¥kolce u hrvatskim vrti¢ima s ciljem promicanja dvojezi¢nosti i o¢uvanja talijanskog
jezika na podru¢ju Istre. Projekt se nastavio i u ovoj pedagoskoj godini i provodile su se radionice
ranog udenja talijanskog jezika u ukupnom trajanju od 40 sati, pod vodstvom odgojiteljice Martine
Buzecan.

U nagem Vrtiéu radionice su se provodile jedanput tjedno u razdoblju od sije¢nja do lipnja 2026.,
a bilo je ukljuéeno 19 djece u godini pred polazak u osnovnu Skolu.
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4.5. ODGOJITELJI PRIPRAVNICI

Tijekom pedagoske 2025/2026.g. pripravnicki staz u nafem vrticu su odradivale tri pripravnice-
Pripravnicki staZ zapoéinje s donoSenjem Programa staziranja na Odgojiteljskom vijecu, izborom
mentora i prijavom Agenciji za odgoj i obrazovanje i traje godinu dana.

RB  Odgajatelj Pocetak Povjerenstvo za staZiranje
pripravnik staziranja
1. Ivana Petricevic¢ 15.09.2025. Aneta Samarzija Brozolo, ravnateljica

Irene Ivanci¢, struéni suradnik psihologinja
Arnela Cokrlija, mentor odgojiteljica

[

Erika Zakinja 30.10.2025. Aneta Samarzija Brozolo, ravnateljica
Irene Ivancié, struéni suradnik psihologinja
Martina Buzecan, mentor odgojiteljica

Ivona Druzeti¢ 30.10.2025. Aneta Samarzija Brozolo, ravnateljica
Irene Ivanc¢ié, struéni suradnik psihologinja
Sara Slunjski, mentor odgojiteljica

(%]

4.6. PRAKSA STUDENATA RANOG I PREDSKOLSKOG ODGOJA

U pedagoikoj godini 2025/2026. u Vrticu su praksu odradile dvije studentice: Mia Kovacevi¢ i
Magdalena Pavleti¢ 3. godina studija Predskolskog odgoja u trajanju od 15 radnih dana. Uklju¢ene
su u redoviti odgojno obrazovni rad skupina.



5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJITELJA I STRUCNE SLUZBE

Poéetkom pedagoske godine sastavljen je plan struénog usavrSavanja, koji obuhvaca popis
predavanja u ustanovi i izvan ustanove, te plan rada Odgojiteljskog vije¢a. Ove pedagoske godine
smo puno vide paznje posvetili struénom usavriavanju i odabranim temama smo nastojali
konstantno raditi na jacanju stru¢ne kompetencije djelatnika. Odgojitelji i struéni suradnik su se
prema vlastitom interesu odlucivale za neke od oblika stru¢nog usavrSavanja u organizaciji AZOO

i pojedinih centara i udruga.
Individualno stru¢no usavrSavanje odvijalo se koz pracenje strucne literature iz biblioteke vrtica.

5.1. Odgojiteljsko vijece

Tijekom godine odrzano je Sest sjednica Odgojiteljskog vije¢a po GodiSnjem planu 1 programu

rada.

RB. SADRZAJ DATUM

1; - razmatranje i utvrdivanje Godi¥njeg plana i programa rada 25.09.25.
za pedagosku godinu 2025/2026.
- djedji tjedan: aktivnosti po danima
- broj dana neiskoristenog godi$jeg odmora i
prekovremeni sati
- projekt “Mama budi zdrava™
- raspored uredenja hola po godi$njim dobima

2. - imenovanje Povjerenstva za borbu protiv pusenja 29.10.25.
- izbor mentora i Povjerenstva za staziranje pripravnika E.Z.11.T.
- izvjedce s konferencije (NE)vidljive granice: drustvo koje osnazuje
Veruda Pula
- projekt “Vrti¢ zdravlja™
- upoznavanje s Pravilnikom za darovitu djecu




|98

imenovanje komisije za inventuru
imenovanje Eti¢kog povjerenstva

raspored erada za zimske praznike
tjedan zdravlja

22.12.25.

L

konferencija Mlije¢nog zuba “Odgajati znanjem 1 srcem’
olimpijski festival u Umagu — sastav ekipa

edukacije kroz naredni period

spektaruralni stem - radionica za predskolce

09.04.26.

izvjesée o zavrénim druZenjima
izvjesce o rezultatima upisa
skupine za ped. godinu 26/27.
Evrtic - prijava

vrti¢ zdravlja — zavrino izvjesce

18.06.26.

razmatranje GodiSnjeg izvjestaja za 26.08.26.

pedagosku godinu 25/26.
plan i program staziranja za pripravnice
Magdalenu Kapitani¢ i Rene Dereta te

te izbor povjerenstva

organizacija rada za pedagosku godinu 2026/2027.
podjela pedagoske dokumentacije

stanje neiskori$tenih dana god. odmora i
prekovremenih sati




5.2. Strué¢no usavrsavanje
Odgojiteljice su tijekom godine prisustvovale edukacijama unutar Ustanove planiranim Godisnjim
planom i programom rada te seminarima, radionicama i predavanjima u organizaciji struénih

udruga ovisno o vlastitom profesionalnom interesu.

Kolektivno stru¢no usavrivanje — unutar Ustanove

TEMA OBLICI VODITELJ REALIZIRANO
“Kako djeca (s TUR) uce; edukacija Indigo (kabinet za razvojnu 03.11.25,
specifi¢nosti paznje, spoznajnog podrsku)

i komunikacijskog razvoja i kako Tereza Glucina Ravnik

ih poticati”

“Savjetodavni rad s roditeljima” 2 modula Sambol consulting 05.11.25.
“Kako unaprijediti komunikacijus  radionica mr.sc. Darko Sambol 12.11.25,
roditeljima i rjeSavanje konflikta”

“ Stres u radu odgojiteljica: 4 modula 03.02.26.
prepoznavanje, prevencija i radionica 03.03.26.
strategija noSenja” 10.03.26.
07.04.26.
“ Svrhovito planiranje” radionica Pedagogico 25.04.26.
Ivanka Vranjak i

“ Suradnja s roditeljima” radionica Marina Karavanic¢

23.05.26.

Razvoj samoregulacije djetetai online Mlijeéni zub - od listopada 25.

odraslih 3 modula riznica znanja! do kolovoza 26.
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Individualno stru¢no usavr§avanje van ustanove

TEMA

Razumijevanje djec¢jeg
ponasanja u jaslicama

IPD, stru¢ni sastanak sekcije za
Predskolsku psihologiju

0Od suza do smijeha

Simbolicka igra u vrti¢u

Senzorne igre u jaslicama

Zimskaavantura pod pahuljama

Kako planirati aktivnosti s djecom

AUDHD:autizam,adhd
i njihovo preklapanje

Zona optimalnog razvoja- gdje se
Ekrani u predskolskoj dobi- Sto

Smo naucili iz nacion. Istrazivanja

Zona optimalnog razvoja -
Gdje se susre¢u motivacija, razvoj
1 uspjeh

Uspjesan kraj pedagoske godine
bez stresa

ORGANIZATOR, MJESTO 1

VRIJEME

Zaruljica, Martina Sokac,

online

09.09.25.

IPD, sastanak i predavanje 24.09.25

online
Odgojitelj u akciji, online

Zaruljica,Sara Kozjak D.
online

Zaruljica, Sara Kozjak D.

Online

Koho pedagogija, online
Koho pedagogija, online

AUHD/SUZAH. online

Zaruljica, Sara Kozjak D.

Ana Stipi¢ Lihi¢,online

Aktivnost +, online

Odgojitelj u akeiji, online

28,1025,

14.10.25.

13.11.25.

06.12,25.

1225,

18.12.25.

07.01.26.

07.01.26.

13.01.26.

27.01.26.

SUDIONICI

Vedrana Mijatovié

Irene Ivandic

Ljiljana Gotal Sinovec
Vedrana Mijatovi¢
Vedrana Mijatovié
Tamara Bazjak
Dijana Gale R.
Vedrana Mijatovi¢

Sara Slunjski

Martina Kozlovié

Tamara Bazjak

Dijana Gale R.
Martina Buzecan

Vedrana Mijatovié¢
Dijana Gale R.

Ljiljana Gotal Sinovec
Vedrana Mijatovic
Tamara Bazjak
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Temelji komunikacije: interakcija
-komunikacija-jezik-govor

Umjetnost pripovedanja i scenska
lutka

Socijalni konflikti u vrticu
“Tuzakanje”

14, znanstveno- struéni skup
Predskolskih ustanova 17

Uloga odgojitelja u obrazovanju
darovite djece

Djeca i ekrani- utjecaj na djec¢ji
razvoj i odnos s drugom djecom

Izlascii z vrti¢a-prom.odgoj za
odgojitelje

Samostalno rjesavanje konflikata
9 konferencija “Zajedno s vama do
zdravlja

Vizualna podrika u vrtiéu - od

SUZAH. online

Koho pedagogija, online

Odgajatelji u akeiji

Rovinj

Razvojne igre, online

Focus centar, online

Zaruljica, Ludus lab.

Zaruljica.Ludus lab.
online

NZZJZ 17, Pula

Zaruljica, Ludus lab.

03.02.26.

16.03.26.

18119.03.26.

24.03.26.

24.03.26.

08.04.26.

16.04.26.

17.04.26.

21.04.26.

24.02.26.

Dijana Gale R.
Martina Buzecan

Martina Kozlovié¢

Martina Buzecan

Ljiljana Gotal Sinovec

Martina Kozlovi¢
Snjezana Jankovié
Ivona Druzetié¢
Tamara Bazjak
Erika Zakinja
Irene Ivanci¢
Dijana Gale R.
Arnela Cokrlija
Gordana Ivancic
Danijela Gobac
Aneta Samarzija B.

Tamara Bazjak

Danijela Gobac

Vedrana Mijatovié¢

Vedrana Mijatovic¢

Aneta Samarzija B.

Vedrana Mijatovi¢
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jaslica do individualizacije

Iva Bari¢, online

Sve o adaptaciji na jaslice i vrti¢ Koho pedagogija
Ljetnje senzorne igre u vrti¢u Petra Svelec, online
Planiranje aktivnosti s djecom u Koho pedagogija
vrticu online
Sumska terapija i moguénosti Koho pedagogija
njene primjene u odgojno - online

obrazovnom radu

Sumska terapija i moguénosti Koho pedagogija
njene primjene u odgojno - online

obrazovnom radu

Aktivnosti koje poti¢u razvoj mozga Dora Marini¢, Bruna Basi¢, 13.05.26.

05.26.
09.06.26.

10.06.26.

26.06.26.

14.07.26.

Dijana Gale R.

Sara Slunjski
Martina Buzeéan

Magdalena Kapitani¢

Magdalena Kapitani¢

Martina Kozlovié

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Osnovni ciljevi suradnje s roditeljima usmjereni su na ja¢anje roditeljskih kompetencija, pruzanje
podrske roditeljima, razvijanje zajedni¢ke suodgovornosti za razvoj djeteta te razvijanje

povjerenja u odgojitelje i vrti¢. Njegovali smo suradnju s roditeljima koja se zasnivala na
medusobnom povjerenju, uvazavanju i ravnopravnom odnosu roditelja, odgojitelja i struénih
suradnika. Vazno nam je bilo potaknuti i ukljuciti roditelje na sudjelovanje u odgojno-
obrazovnom procesu putem razli¢itih dogadanja, sudjelovanja u projektima i drugih zajednickih
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aktivnosti i druzenja djece. odgojitelja i roditelja. MoZemo re¢i da smo tijekom pedagoske godine
ostvarili sadrzajnu i kvalitetnu suradnju s roditeljima, ali jo§ uvijek ima prostora za daljnji
napredak u suradnji.

Suradnja s roditeljima novoupisane djece zapo&ela dolaskom roditelja na upise te se nastavila
inicijalnim intervjuem koji su obavili psihologinja i zdravstvena voditeljica. Za sve roditelje

novoupisane djece odrzan je i roditeljski sastanak.

1.

4.

Svakodnevna razmjena informacija prilikom dovodenja ili odvodenja djeteta iz
vrti¢a. kratke informacije o tome kako je dijete provelo dan.

Tijekom pedagoske godine u svim skupinama odrZana su 4 roditeljska sastanka kako
je i planirano Godi$njim planom i programom rada.

Organiziran je jedan roditeljski sastanak za djecu predskolce .

Odrzane su i dvije radionice s roditeljima za BoZi¢ i Uskrs — skupina Jagodice,
Péelice,Totkice Kockice, Tri pras¢i¢a jednu vezanu uz project NMK, Zvjezdice uzrada
bundeva za Halloveen u sklopu jesenske svefanosti, te izrada ko3arica za uskrinju
potragu za blago.

Individualni razgovori s roditeljima odrzavane su u poslijepodnevnim satima po

unaprijed dogovorenom terminu, na inicijativu roditelja, odgojitelja kao i u suradnji sa
struénim timom te su se odnosile na prilagodbu, interese i potrebe djece, razvojni napredak
djeteta.

U razgovorima su informacije najéeice obostrane. Sve to ukazuje i unapreduje kvalitetu
ravnopravnih odnosa odgojitelja i roditelja. Odgojitelj upoznaje roditelje, njihove stsvove,
misljenja, stilove roditeljstva, uvjete dje¢jeg razvoja, na¢ine poticaja i obavljanja djetetovog
osamostaljivanja i stvarala$tva u u obiteljskom ozra¢ju, roditeljska ogekivanja. Roditelj
saznaje zapazanja odgojitelja o rastu i razvoju djeteta, rezultate rada, ponaSanje djeteta u
vrtickom okruzenju, kao i alternativne postupke za razvoj djetetovih potencijala, poticanje

i usmjeravanje dje¢jeg stvaraladtva, osamostaljivanja.

. 8

Viber grupa skupina putem kojih se svakodnevno razmjenjuju bitne informacije i
dogadanja vezano za skupine ( obavijesti, ankete, izostanci, razlozi ne dolazenja, kasniji
dolasci u skupine 1 drugo).

Roditeljski kuti¢ — informiranje o aktualnostima, planovi i dogadanja u skupini,
informacije i savjeti za ciljane skupine roditelja/djece, dogadanja u vrti¢u, anketiranje
roditelja.

U okviru svih odgojno-obrazovnih skupina roditelji su sudjelovali u prikupljanju neoblikovanih
materijala, prirodnog materijala i dr.
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Roditelji su pokazivali interes za djetetov boravak u vrti¢u te su prisustvovali u velikom broju na
zajednickim druzenjima, projektima.
7. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM

Tijekom pedagoske godine suradivali smo brojnim drustvenim ¢imbenicima s ciljem ostvarivanja
1 obogacivanja odgojno-obrazovnog procesa.

U suradnji s Gradom Buje-Buie suradivali smo pri:
" Planiranju sredstava za redovan rad, provedbi dogovora i donoSenju akata nuznih za

uredno pravno poslovanje Vrtiéa.

Pucko otvoreno u¢iliste:
= Suradnja oko Ex tempore-a, predstave za djecu, radionice

Agencija za odgoj 1 obrazovanje:
= Struc¢no usavrsavanje djelatnika

MZ0 —razne tabele, obavijesti,
Sveudiliste u Puli:
»  Studentska praksa
Policijska postaja Buje- dogovori oko posjete

HZ17, 7717 17 - redovito ispitivanje kakvoce vode, kvalitete namirnica

17 Jeziéni labaratorij- rano udenje talijanskog jezika u predskolskoj supine “Tri pras¢i¢a”
Talijanski Djecji vrti¢ “Fregola

Osnovna skola “Mate Balota™ Buje — ostvarila se posjet predskolacai ucenikate skole, susretima
stru¢ne suradnice psihologinje radi razmjene informacija o upisima i djeci.

Talijanska OS “Edmondo de Amicis”
Turisticka zajednica Grada Buje-Buie — donacija krafni i sokova djeci u vrticu za maska
Dom zdravlja Buje — posjet stomatologu

BIFIX - donacije kartona, paleta



LAPIS D.O.0O - donacije
Gradsko komunalno poduzece Civitas

Djec¢ji vrti¢i Brtonigla, Umag, Novigrad, Pazin

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Dokumentacija i unutarnja procjena kvalitete koju smo provodili u nasem vrticu sluzila nam je
kao potpora za pracenje i osiguravanje kvalitete.

e Individualna razvojna mapa djeteta, jedan je od oblika dokumentiranja u kojem je
odgojitelj sazeo kljuéne trenutke nekih aktivnosti i dogadaja, nac¢ine na koje dijete koristi
ponudene materijale, likovne radove djece, te razli¢ite kretivne izri¢aje djeteta.

e [oto dokumentacija, video zapisi, radovi djece — tijekom pedagoske godine odgojitelji su
fotografiralirazli¢ite aktivnosti odgojno-obrazovnog rada koje su roditelji dobijali putem
viber grupa.

e Pedagoska dokumentacija

Aktivnosti o nacinu obiljezavanja blagdana vaznih datuma, svecanosti, predstvljene su na

facebook stranici Vrtica.
Godi$nje vrednovanje provedeno je putem pisanih izvje§éa odgojiteljica na kraju radnog dijela
pedagoske godine.

9. IZVJESCE O REALIZACIJI PLANA I PROGRAMA RAVNATELJICE
Tijekom pedagoske godine radilo se na uskladivanju pravne i pedagoske dokumentacije.
Donesen je Pravink o radu, Protkol o riziénim situacijama u DV Buje
Programiranje

» izrada Godis$njeg izvjeSéa o radu Djecjeg vrtica
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" izrada Godisnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica - rujan 2025.

= priprema i realizacija 6 sjednica Odgojiteljskih vijeca tijekom pedagoske godine
= priprema i realizacija 15 sjednica Upravnog vijeca - tijekom pedagoske godine
= priprema i realizacija masovnog roditeljskog sastanka

" priprema i realizacija 4 koordinacija s odgojiteljima — tijekom pedagoske godine

= jedan okrugli stol
= planiranje struénih usavr§avanja u ustanovi
= izrada statistickih podataka o DV-u za MZO 1Z, Grad Buje

Poslovi organiziranja rada Djedjeg vrtica

=  organizacija odgojno-obrazovnog rada za pedagosku godinu

= organizacija odgojno -obrazovnih skupina/formiranje skupina
zajedno s Povjerenstvom za upise

= organizacija i koordinacija rada djelatnika i skupina

= vodenje evidencije radnog vremena djelatnika, organizacija i
koordinacija rada te pronalaZenje zamjena prilikom odsustva djelatnika

= pracenje rada pripravnika

» suradnja s Osnivacem i ostalim ustanovama, udrugama

Administrativno - upravni poslovi

= raspisivanje i obrada natje¢ajne dokumentacije djelatnika

= sklapanje Ugovora na odredeno i neodredeno radno vrijeme
= sklapanje Ugovora o pruzanju usluga DV-a korisnicima

= sklapanje Ugovora s dobavlja¢ima

= izrada plana i odluka o koristenju godisnjih odmora

= jzdavanje rjeSenja o ostalim primanjima

= ygovaranje svih materijalnih poslova vezanih za rad i unapredenje rada DV-a
= donoSenje odluka iz djelokruga rada

= MZO- financijsko izvjeice o utroSenim sredstvima

Financijsko-racunovodstveni poslovi

= zajedno s ratunovodstvom izrada prijedloga Financijskog plana
DV-a za 2026.g. s projekcijom 2027/2028. - studeni 2025.
= Jzrada i izmjena Plana nabave zajedno s racunovodstvom - - tijekom ped. godine
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» [zrada polugodidnjeg i godi$njeg izvjestaja o izvrSenju proraduna

» [zrada izmjena i dopuna Fin.plana za 25.god - lipanj 2025.

= Popunjavanje fiskalne odgovornosti - veljaca 2025.

= Pisanje, kontroliranje narudzbenica faktura - tijekom ped. godine

= (Odobrenje isplata - tijekom ped. godine
Suradnja

Ostvarivanje suradnje sa svim dionicima odgojno- obrazovnog procesa — tijekom ped.god.
= Grad Buje-Buie
= Ministarstvo znanosti, obrazovanja 1 sporta
= Agencija za odgoj i obrazovanje
= Policijskom upravom
= Osnovnim $kolama Buje( hrvatska i talijanska)
= Medicinom rada Buzet

= POU Buje
= Sindikatom DV-a
= Medijima

Suradnja s roditeljima

»  Sudjelovanje u skupnim roditeljskim sastancima - tijekom ped. godine
» individualni razgovori i konzultacije prema potrebi i problemu
= informiranje i suradnja u zajedni¢kom rjeSavanju problema

UsavrSavanje u ustanovi

= sudjelovanje na stru¢nim usavriavanjima odgojno-obrazovno rada
ustanove, prema Planu i programu ustanove - tijekom ped.godine

UsavrSavanje izvan ustanove

= Male tajne svakog nastupa - edukacija KreSimira Sockovica - tijekom ped. godine
»  Dani Agencije za odgoj i obrazovanje 2025. u Sibeniku -08.109.12.25.

= Strudni skup ravnatelja na Plitvi¢kim jezerima -26.127.02.26.

= 14. Znanstveni struéni skup predskolskih ustanova [Zu Rovinju - 18.i19.03.26.

= “Syrhovito planiranje” u Pazinu - 21.03.26.

s Konferencija “Odgajati znanjem i srcem” u Zagrebu - 26.03.26.

9. konferenija o zdravim Zzivotnim stilovima
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= “Zajedno s vama do zdravlja” u Puli - 17.04.26.
= Prezentacija projekta zdravlja u Balama - 15.06.26.

10. IZVJESCE O RADU CLANOVA STRUCNOG TIMA

10.1

1ZVJESCE O RADU STRUCNOG SURADNIKA - PSIHOLOGA
Za pedagosku godinu 2025./2026.

Uloga psihologa u dje¢jem vrticu usmjerena je na dobrobit i cjelovit razvoj svakog djeteta -
od kognitivnih vjestina do emocionalne stabilnosti i socijalizacije. Kroz redovite procjene,
psiholog prepoznaje potrebe djece s teskoéama ili onih u riziku te pruZa ruku podrske
roditeljima i odgojiteljima kroz savjetovanje. Bilo da se radi o lakSoj adaptaciji, izradi
individualnih planova ili vodenju edukacija, psiholog je tu da osigura sigurno i poticajno
okruzenje. Kroz blisku suradnju sa struénim timom i vanjskim partnerima, brine se da svako
dijete dobije pravovremenu i cjelovitu skrb.

NEPOSREDNI RAD S DJECOM

Neposredan rad s djecom srce je naseg djelovanja, a odvija se kroz svakodnevnu igru i
interakciju unutar vrtickog okruzenja kako bismo kontinuirano pratili razvoj i podrzavali
dobrobit svakog djeteta. Djecji vrti¢ sastoji od 8 odgojno-obrazovnih skupina, a pra¢enje
djece u skupini, kao i kroz individualan rad, odvijalo se neprekidno tijekom cijele pedagoske
godine. Taj proces obuhvacéa paZljivo promatranje gdje pratimo dje¢je ponasanje,
emocionalne reakcije, nac¢in na koji grade odnose s vrénjacima te kako se ukljuCuju u
svakodnevne aktivhosti te cjelovitu procjenu razvoja gdje pratimo i procjenjujemo socio-
emocionalni, kamunikacijski i spoznajni razvoj djeteta kako bhismo na vrijeme prepoznali i
potaknuli njegove jake strane i potencijale.

Neposrednirad u odgojnim skupinama i socio-emocionalni razvoj

1. Razvoj socio-emocionalnih i psihosocijalnih vjestina: neposredne aktivnosti provedene
unutar odgojnih skupina bile su primarno usmjerene na poticanje socio-emocionalnog i
psihosocijalnog razvoja djece. Rad je bio fokusiran na prepoznavanje i regulaciju emocija,
jaCanje empatije, razvoj suradnje i nenasilnog rijeSavanja sukoba te izgradnju pozitivne slike
o sebiunutarvrSnjacke skupine.
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2. Obiljezavanje Tjedna zdravlja s naglaskom na mentalno zdravlje: posebno se istiCe
suradnja u odgojnoj skupini . Jezi¢i”, gdje je u sklopu obiljeZzavanja Tjedna zdravlja realizirana
ciljana radionica. Buduéi da je ovogodi$nja tema manifestacije bila usmjerena na mentalno
zdravlje, aktivnosti su prilagodene djecjoj dobi s ciliem osvjestavanja i prepoznavanja
ugodnih i neugodnih osjec¢aja, u€enja bazi¢nih tehnika opustanja i samoregulacije te
promicanja opée emocionalne dobrobiti od najranije dobi.

Na$ zajedni¢ki cilj s odgojiteljicama jest osigurati prostor u kojem svako dijete moZe razviti
svoje potencijale, gradeéi pritom zdravo samopos§tovanje i samopouzdanje.

Od jasliékih dana poti¢emo razvoj empatije i emocionalne otpornosti kod djece. Kroz
redovite mjesecne ulaske u odgojne skupine aktivno pratimo proces rada te kroz partnersko
savjetovanje s odgojiteljicama traZimo najbolja rjeSenja za dobrobit i optimalno
funkcioniranje svakog djeteta.

Razdoblje od rujna do prosinca bilo je posveéeno procesu prilagodbe nasih novoupisane
djece. Ove su se godine djeca u najveéem broju slu¢ajeva lako i brzo priviknula na vrticko
okruZenje. Rutina se uspostavila s lako¢om, pa su jutarnji rastanci s roditeljima ubrzo prosli
bez veéih suza, a djeca su se s veseljem pocela ukljucivati u aktivnosti i sklapati prva
prijateljstva. Kod dvoje djece proces je zahtijevao nedto vise vremena i paZnje: jedno je dijete
uspjedno privelo adaptaciju kraju, dok se drugo, uz naSu stalnu podrSku i blisku,
kontinuiranu suradnju s roditeljima, jos uvijek polako i njeZno prilagodava na svoj novi ritam.

Posebna paZnja posveéena je nadim buduc¢im Skolarcima kroz procjenu i pracenje
spremnosti za §kolu, koja se intenzivno provodila od listopada do prosinca, a za pojedinu
djecu i dulje, kako bi se dobila 5to preciznija slika njihovih individualnih potreba. Tijekom
cijele pedagoske godine kontinuirano smo pratili cjelokupni psihomotoricki razvoj djece.
Pritom smo koristili raznovrsne didakticke materijale i razvojne igre koje na zabavan i
poticajan nadin razvijaju paznju, finu motoriku, grafomotoriku i logicko zakljucivanje. Kako bi
Kroz te susrete djeca su imala priliku osjetiti $kolsku atmosferu i upoznati novo okruzenje,
gime smo dodatno osnazili nadu dugogodisnju suradnju s Osnovnom Skolom “Mate Balota®

Buje.

Povratnim informacijama i savjetovanjem odgojitelja o radu s predSkolskom djecom pratio
se napredak i usvajanje predvjestina, osobito kod djece kod koje je prepoznata potreba za
dodatnom podrskom.

U studenom je u jednoj skupini odrzan tematski roditeljski sastanak ,Bit ¢u prvasic”, na
kojem je godéa bila logopedica Petra Prodan Krni¢. Cilj sastanka bio je upoznati roditelje s



procesom prelaska u Skolu te nacinima pripreme djeteta kako bi se umanjile eventualne
buduce teSkoce. Provedeni su i individualni razgovori s roditeljima buducih Skolaraca radi
davanja povratne informacije o dostignutim predvjestinama.

U ovom razdoblju obavljena je i procjena za dvoje djece s ciljem prijevremenog upisa u prvi
razred, nakon ¢ega su roditelji dobili detaljne povratne informacije i smjernice. Kroz sustavno
pracenje i promatranje, kod odredene djece uoCena potreba za dubljim uvidom, pa su
upuceni na dodatne specijalisticke preglede i vanjske obrade kako bismo im osigurali
najbolju mogudcu podrsku.

RAD S RODITELJIMA

Cvrsto vjerujemo da je partnerstvo s roditeljima najvazniji oslonac podrske djetetu u
njegovim vrtickim danima. Kada obitelj i vrti¢ rade zajedno, stvaramo siguran most
povjerenja koji djetetu omoguduje da se osjeéa prihvaéeno, slobodno istraZzuje svijet i razvija
svoje jedinstvene potencijale.

Njegovanjem povjerenja i pristupacnosti potiCemo roditelje na otvoren dijalog, ¢ime
osiguravamo zajednicko djelovanje usmjereno isklju¢ivo na dobrobit djeteta.

NasSa suradnja s obitelji zapo&inje ve¢ na samom pocetku - kroz inicijalne razgovore za
novoupisanu djecu. Ove smo godine te prve susrete odrzali 10. i 11. lipnja, a u njima je
sudjelovala i zdravstvena voditeljica. Zbog interesa za upis u nas vrti¢ i jaslice, proveli smo
ukupno 20 inicijalnih razgovora. Ovaj prvi susret iznimno nam je vazan jer postavlja temelje
za buduce povjerenje i partnerski odnos. TeZzimo tome da djetetov prijelaz iz obiteljskog
doma u vrtié prode &to bezbolnije i opustenije. Sto bolje upoznamo dijete i njegove navike, to
¢emo mu modi pruZiti kvalitetniju, topliju i osobno prilagodenu podriku,

Kako bi se roditeljima novoupisane djece olak$ao ulazak u vrti¢, krajem kolovoza organiziran
je prvi zajedni€ki roditeljski sastanak. Glavni fokus susreta bio je detaljno upoznavanje
roditelja s dinamikom prvih dana boravka djece u ustanovi te s kljuénim fazama procesa
adaptacije. Kroz stru&no izlaganje, roditeljima su pruZene prakti¢ne smjernice o tome kako
emocionalno pripremiti dijete (ali i sebe) za odvajanje, s ciliem ublazavanja separacijske
anksioznosti i uspostavljanja partnerskog odnosa punog povjerenja ve¢ od prvog dana. Na
sastanku su takoder predstavijeni odgojitelji skupina te je roditeljima podijeljen pisani
materijal s prakti¢nim savjetima za laksu prilagodbu djeteta.

Individualni savjetodavni susreti predstavljaju klju¢an oblik podréke roditeljima u rjesavanju
odgojnih izazova, usvajanju pozeljnih navika, prevladavanju teskoc¢a u ponadanju te
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unaprjedenju komunikacije na relaciji roditelj-dijete, kao i unutar trijade roditelj-dijete-
odgojitelj. U jaslickoj dobi naglasak je primarno stavljen na razvoj osamostaljivanja te
tranzicijske procese poput odvikavanja od pelena i dude. Vodeni ciljem jacanja roditeljskih
kompetencija, ovi se susreti realiziraju na inicijativu roditelja, odgojitelja ili strucnog

suradnika (psihologa).

Tijekom pedagoske godine ostvareno je 75 individualnih susreta (od kojih je dio proveden uz
sudjelovanje odgojitelja), uz redovitu telefonsku potporu radi pravovremene razmjene
informacija. lzgradnja partnerskog odnosa izmedu obitelji i ustanove izravnho se odraZzava na
dobrobit djeteta. Stoga je svakodnevni rad bio usmjeren na stvaranje sigurnog,
prihvaéajuceg i neosudujuceg okruzenja u kojem roditelji mogu otvoreno iznijeti svoje
nedoumice, pri cemu se razli¢itosti u stajaliSstima ne negiraju, ve¢ konstruktivno integriraju
u zajednicko djelovanje.

Modifikacija oblika suradnje s roditeljimairad s djecom s teSkoéama

lako su prvotno bile planirane skupne tematske radionice, dinamika pedagoske godine i
specifiéne potrebe korisnika zahtijevale su promjenu strategije. Sukladno tome, naglasak je
stavljen na pojac¢ani individualni savjetodavni rad. Ovakav pristup omogucio je visoku razinu
fleksibilnosti te neposredno usmjeravanje konkretnih razvojnih i odgojnih potreba svakog
pojedinog djeteta i njegove obitelji.

Posebna pozornost i stru¢ni resursi usmjereni su na suradnju s roditeljima djece s
teSkocama u razvoju (TUR), §to se ponovno pokazalo klju¢nim ¢imbenikom za njihovu
uspje$nu inkluziju i socijalizaciju u vrSnjackoj skupini. Kroz kontinuirane konzultacije
sustavno se pratio djetetov napredak, socio-emocionalna stabilizacija te prilagodba na
vrticki program.

U svrhu cjelovite podrike, ostvarena je intenzivna i redovita suradnja s vanjskim ustanovama
i struénjacima (poput edukacijskih rehabilitatora, logopeda, neuropedijatara i zavoda za
socijalnu skrb) koji su takoder ukljueni u tretman djece. Unutar ovog segmenta rada
obavljene su sljedece kljucne struCne aktivnosti:

e lzrada individualiziranih odgojno-obrazovnih programa (IOOP): u suradnji s
odgojiteljima kreirani su prilagodeni ciljevi i metode rada za svako dijete.

o Evaluacije programa: procjenjivala se ucinkovitost postavljenih ciljeva te su se
radile potrebne modifikacije.
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e Stru¢na mislijenja: izradivana je opseina pedagoSko-psiholoska
dokumentacija i sluzbena stru¢na misljenja za potrebe ostvarivanja prava
djece unutariizvan sustava predskolskog odgoja.

Na samom pocetku pedagoske godine, u suradnji s ravnateljicom, aktivno sam sudjelovala
na prvim roditeljskim sastancima u svim odgojnim skupinama. Tom prigodom roditeljima je
prezentirana vaZnost partnerskog odnosa izmedu obitelji i vrti¢a. Prezentirane su razvojne
osobitosti i prekretnice djece u specificnim dobnim skupinama te su roditelji detaljno
upoznati s ulogom stru&nog suradnika psihologa, procedurom obracéanja i mogucnostima
podrske koje im stoje na raspolaganju tijekom cijele godine.

Tijekom ove pedagoske godine, umjesto realizacije planiranih tematskih radionica za
roditelie u skupinama, prioritet je dan individualiziranom pristupu. Kroz pojaCane
individualne razgovore uspjeli smo pruZiti znatno specifi¢niju i ciljanu podrsku koja izravno
odgovara na jedinstvene potrebe i obiteljski kontekst svakog djeteta.

Ovaj se individualizirani pristup pokazao posebno kriticnim u radu s obiteljima djece s
teSkocéama u razvoju. Inkluzija djece s teSkocama zahtijeva kontinuiran trokut suradnje
(roditelj-vrtic-vanjski stru¢njaci), $to je omogucilo stabilizaciju djece u skupinama i njihovo
pracenje.

Moj rad u ovom segmentu obuhvacao je ne samo neposredno savjetovanje roditelja, vec i
intenzivan struéni rad na izradi i evaluaciji Individualiziranih odgojno-obrazovnih programa
(IOOP) u suradnji s odgojiteljskim timovima. Takoder, redovito su sastavljana strucna
misljenja i dokumentacija za vanjske institucije kako bi se osigurala kontinuitet podrske
djetetu.

RAD S ODGOIJITELJIMA
Suradnja i savjetodavni rad s odgojiteljima

Suradnja s odgojiteljskim timovima ostvarena je na svakodnevnoj bazi kroz kontinuiranu,
otvorenu i asertivnu komunikaciju. U fokusu ove profesionalne razmjene informacija bilo je
prepoznavanje individualnih potencijala i osobitosti svakog djeteta, pravovremeno
uocCavanje razvojnih i ponasajnih odstupanja te pracenje socio-emocionalne klime i
specifienih grupnih dinamika unutar odgojnih skupina.

Savjetodavni rad i stru¢ne konzultacije odgojitelja provodili su se redovito s ciljem
osnazivanja odgojitelja u rjeSavanju specificnih izazova, §to ukljucuje:



e Socio-emocionalnirazvoj: podrska u radu s djecom s teSko¢ama u regulaciji emocija,
te olak3avanju procesa adaptacije.

e Ponasajne i higijenske navike: savjetovanje vezano uz teskoc¢e u ponasSanju,
uspostavu osobne higijene (odvikavanje od pelena/dude) i osamostaljivanje.

o Djeca s teskoc¢ama u razvoju (TUR) i posebnim potrebama: pruzanje podrske u
prepoznavanju ranih znakova odstupanja, izradi strategija za inkluziju te
razumijevanju specificnih razvojnih potreba svakog djeteta.

e« Komunikacija s roditeljima: rjeSavanje izazovnih situacija i nesporazuma u
komunikaciji s roditeljima te gradenje partnerskog odnosa na relaciji vrtic-kuca.

Kroz individualne refleksivne razgovore, odgojiteljima su pruZane psihopedagoske smjernice
za dublje razumijevanje dje¢jeg ponasanja, prepoznavanje djecjih potreba koje stoje iza tog
pona3anja te implementaciju uc¢inkovitih strategija suoCavanja s situacijama. Zajednickim
radom izradivani su instrumenti za praéenje dje¢jeg razvoja (opservacijske liste) te su
provodene perioditke evaluacije planova i programa rada, Cime se osigurao kontinuitet i
kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa.

Osim neposredne podrike u zahtjevnim situacijama u skupini, odgojitelje se sustavno
poticalo na cjeloZivotno ugenje te su usmijeravani na relevantne oblike strucnog
usavr$avanja, kako kroz interne edukacije unutar ustanove, tako i kroz vanjske strucne
skupove i seminare.

Tijekom godine odgojitelji su kontinuirano usmjeravani na Sirenje svojih profesionalnih
kompetencija kroz sudjelovanje na sljedeé¢im unutarnjim i vanjskim oblicima strucnog
usavrsavanja te radionicama u sklopu ustanove:

o Interdisciplinarna konferencija "Vidljive granice: drustvo koje osnaZuje" (u organizaciji
Dnevni centar Veruda-Pula)

o Poremedaj iz spektra autizma, vizualna podrska i stilovi podu¢avanja (u organizaciji
Kabinet Indigo)

o Edukacija "Savjetodavni rad s roditeljima” - Kako unaprijediti komunikaciju s
roditeljima i rjeSavanje konflikata (2 modula radionica, u suradnji sa Sambol
Consulting)

e Radionica "Stres u radu odgaojitelja: prepoznavanje, prevencija i suocavanje"” (4
modula, u suradnji sa Sambol Consulting)

o 14. znanstveno-strucéni skup predskolskih ustanova Istarske Zupanije "Igra |
stvaraladtvo” (u suradnji s NZJZ IZ i DV Neven Rovinj)
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e Radionica "Svrhovito planiranje" (u organizaciji Udrugom Pedagogico)

e Konferencija "Zajedno s vama do zdravija" (u organizaciji NZJZ |1Z)

e Radionica "Suradnja s roditeljima" (u organizaciji Udrugom Pedagogico)

e Predavanje "Prezentacija projekta zdravija" — Jacanje suradnje s roditeljima (u
organizaciji NZJZ |1Z)

e MlijeCnizub- riznica znanja

Ove je pedagoske godine ustanova omogucila dolazak vise vanjskih predavaca, u skladu s
¢ime su za odgojitelje organizirane radionice. Unaprjedenje mentalnog zdravlja i
komunikacije unutar kolektiva, kao i suradnja s roditeljima, i dalje su vazan cilj ustanove.

Podrska pripravnicima, nestruénim zamjenama, asistentima i projektna suradnja

1. Pracenje pripravnickog staza i uvodenje u rad: tijekom pedagoske godine sustavno se
pratio pripravni¢ki staz troje pripravnika i rad njihovih mentora. Cilj ove suradnje bio je
pruZzanje cjelovite podrske u pripremi za polaganje stru¢nog ispita te osnazivanje pripravnika
za bududi samostalan rad. Proces je obuhvacao redovite konzultacije, sustavno pracenje i
vrednovanje napretka pripravnica te savjetodavni rad usmjeren na prevladavanje
profesionalnih izazova s kojima su'se susretale u neposrednom radu.

2. Profesionalna podrska nestrué¢nim zamjenama: uslijed povecanog broja rodiljnih dopusta,
u pojedinim su skupinama tijekom godine radile odgojiteljice bez poloZenog stru¢nog ispita
(odnosno nestruéne zamjene). Kako bi se odrzala visoka razina kvalitete odgojno-
obrazovnog rada, za njih je organizirano pojacano pracenje, usmjeravanje i savjetovanje.
Kroz individualnu podrSku pomoglo im se u oviadavanju svakodnevnim prakticnim i
metodi¢kim izazovima rada u odgojnoj skupini.

3. Mentorstvo i suradnja s asistentima u odgojno-ocbrazovnom procesu: ostvarena je
kontinuirana suradnja s ¢etvero asistenata kroz prac¢enje njihova rada i usmjeravanje u
neposrednom radu s djecom s teSkocama. Poseban naglasak bio je na profesionalnom
razvoju: troje asistenata upisalo je program stjecanja djelomicne kvalifikacije za zanimanje
pomocnik u nastavi, pri ¢emu sam preuzela ulogu mentorice. U tom svojstvu pratila sam
njihovo teorijsko i prakti¢no stru¢no usavrSavanje te vrednovala njihov napredak.

4. Projektna suradnja i unaprjedenje rada ustanove: suradnja s odgojiteljima uspjesno se
odvijala i kroz koordinaciju te pra¢enje realizacije razli¢itih projekata. Isti¢e se projekt,,Vrti¢
zdravlja”, usmjeren na cjelovito promicanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djece, ali i samih
odgojitelja. U sklopu projekta osmisljen je i izraden tematski plakat s ciliem vizualnog
promicanja zdravih Zivotnih navika unutar prostora ustanove.Kroz svakodnevnu interakciju,
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zajedniéko planiranje i evaluaciju aktivnosti, kontinuirano se radilo na unaprjedenju
odgojno-obrazovne prakse te na sustavnom jacanju suradnje izmedu odgojitelja i strucnog
tima.

SURADNJA S RAVNATELJICOM | STRUCNIM TIMOM

Suradnja s ravnateljicom ustanove odvijala se na svakodnevnoj bazi kroz kontinuiranu
razmjenu informacija, rjeSavanje teku¢ih izazova i zajedniCki rad na strateSkom
unaprjedenju odgojno-obrazovnog rada. Partnerski odnos vidljivo je prezentiran roditeljima
kroz zajedni¢ko sudjelovanje na prvom roditeljskom sastanku za novoupisanu djecu, kao i
na pocetnim roditeljskim sastancima u svim skupinama.

Doprinos rada ustanove ostvaren je kroz rad u povjerenstvu za upis djece te u sustavnom i
pazljivom formiranju novih odgojnih skupina. U pedagoskoj godini 2025./2026. strucni tim
ustanove ¢inile su psihologinja i zdravstvena voditeljica, koje su kroz sinergiju i zajednicko
djelovanje sudjelovale u izradi obvezne pedagoske dokumentacije — Godisnjeg plana i
programa rada te Godisnjeg izvjeS¢a o radu ustanove.

Cijeneéi vaznost opremljenosti i struc¢nosti, u suradnji s ravnateljicom inicirana je nabava
novih didaktickih materijala te standardiziranih psihodijagnostic¢kih instrumenata koji
izravno doprinose preciznosti i kvaliteti psiholodke procjene i podrske. Dodatno, kroz
potporu ravnateljice u segmentu profesionalnog razvoja, omoguceno mi je pohadanje
struénih edukacija kojima su-dodatno osnaZene moje struéne kompetencije.

SURADNIJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA

Rad na unaprjedenju kvalitete podr$ke i zaStite prava djece zahtijevao je intenzivno
umrezavanje i kontinuiranu suradnju s vanjskim stru¢njacima i institucijama. Na razini
odgojno-obrazovnog sustava ostvarena je izvrsna sinergija s edukacijskim rehabilitatorima,
kolegama psiholozima iz drugih djedjih vrtiéa te struénom sluzbom (psihologom i
pedagogom) Osnovne $kole Buje. Ova je suradnja, osim kroz svakodnevne konzultacije,
dodatno operacionalizirana kroz organizaciju predavanja i radionica usmjerenih na struéno
osnazivanje i profesionalnu razmjenu.

Takoder, u skladu sa zakonskim obvezama i profesionalnom etikom, ostvarena je visoka
razina koordinacije s klju¢nim drustvenim institucijama. Redovita i aktivha suradnja
realizirana je sa Zavodom za socijalni rad u Bujama te, prema potrebi, s Ministarstvom
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unutarnjih poslova, ¢éime je osigurano pravovremeno, stru¢no i zakonski utemeljeno
djelovanje u kriznim i specificnim situacijama s ciljem za$&tite najboljeg interesa djeteta.

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Tijekom pedagoske godine struéno sam se redovito usavrSavala putem raznih edukacija i
seminara. Posebna je pozornost tijekom ove pedagoske godine posveéena osobnom i
profesionalnom razvoju kroz razliCite oblike stru¢nog usavrSavanja. Sudjelovala sam na
brojnim edukacijama koje su se odrZavale uzivo te u virtualnom okruZenju, pokrivajuci
podrucja posebnog stru¢nog interesa:

e Strucni sastanak Sekcije za predskolsku psihologiju Istarskog psiholoskog drustva
(IPD)

o Edukacija "Komisibat" (IPD): Tradicionalna japanska umjetnost pripovijedanja prica.

e Predavanje u organizaciji PS Sekcije za predskolsku psihologiju Hrvatskog
psiholoskog drustva (HPD): Sastanak sekcije za razvojnu psihologiju rane i
predskolske dobi

e StruénisastanciSekcije IPD: Rad s djecom s teskoc¢ama te Izazovne situacije i primjeri
dobre prakse u predskolskoj dobi.

e Edukacija "Razmisli pa klikni" (DPP-GZ): Kako prepoznati razvoj digitalne pismenosti
kod djece predskolske dobi.

e Edukacijski programi u organizaciji ,,Emoticor”

e Sliénostiirazlike psiholoskih tretmana- HPK

Dok je dio edukativnih programa bio besplatan, znacajan dio usavrSavanja financiran je iz
osobnih sredstava, ¢ime je osigurano stjecanje specificnih znanja i alata potrebnih zarad u
ustanovi.

Vazan aspekt profesionalnog umreZavanja i stru€ne podrSke predstavijalo je redovito
sudjelovanje na sastancima predskolske sekcije Istarskog psiholoskog drustva (IPD). Ti su
susreti omogucili kontinuiranu razmjenu primjera dobre prakse s kolegama iz regije i
pra¢enje aktualnih smjernica u struci.

Uz to, individualno usavrSavanje provodilo se sustavno i kontinuirano kroz pracenje
suvremene strucne i znanstvene literature, Cime je osigurana teorijska i prakticna
utemeljenost u svakodnevnom radu s djecom, roditeljima i odgojiteljima.

57



VODENJE DOKUMENTACLE

Vazan segment mog svakodnevnog djelovanja ¢&inilo je sustavno vodenje strucne
pedagosko-psiholoske dokumentacije, Sto uklju¢uje Dnevnik rada psihologa, planiranje
rada te pedantno vodenje i aZuriranje individualnih dosjea djece radi osiguravanja
kontinuiteta i pradenja njihova razvoja. Paralelno s time, kontinuirano sam izradivala
prilagodene materijale za neposredan rad u skupini i edukativhe materijale za odgojitelje i
roditelje.

U podrugju rada s djecom s teskoc¢ama u razvoju (TUR), provodilo se intenzivno i sustavno
pracenje njihova funkcioniranja i napretka unutar odgojnih skupina. Kako bi se osigurala
maksimalna podrska i kvaliteta rada, kreirala sam strukturirane planove podrske
namijenjene odgojiteljicama i djeci s TUR-om. Ovi su dokumenti ponudili jasne
psihopedagoske smjernice i prakticne strategije za rad a djeci s teSko¢ama osigurano
sigurno, poticajno i inkluzivno vrticko okruzenje.

OSTALI POSLOVI
Prisustvovala sam na svim sjednicama odgojiteljsko-zdravstvenog vijeca.
Sudjelovala sam na koordinacijama s ravnateljicom i zdravstvenom voditeljicom.

Sudjelovala sam u formiranju odgojnih skupina za idu¢u pedagosku godinu.

Sudjelovala sam u djec¢jem Karnevalu.

Sudjelovala sam na izletu s djecom u Puli.

Sudjelovala sam na djecjoj olimpijadi.

Odradivala sam poslove u skupinama kao odgojitelj (zamjene).

Struéni suradnik-psiholog:
Irene lvancic¢, mag.psych.
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10.2

1ZVJESCE ZDRAVSTVENE VODITELJICE

RAD NA NJEZI, SKRBI ZA TJELESNI RAST DJECE I BRIZI ZA NJIHOVO
ZDRAVLJE

Skrb za tjelesni rast i briga za zdravlje djece temeljena je na provodenju Programa mjera
zdravstvene zastite, higijene i pravilne prehrane djeceu dje¢jim vrtiéima, Godisnjim planom i
programom za pedagoSku godinu 2025./2026. Inicijalni intervjui s roditeljima i lije¢nicke potvrde
s naznadenim statusom procijepljenosti, temelj su za utvrdivanje zdravstvenog statusa djeteta,
podataka o psihofizitkom razvoju, potrebama i navikama djeteta do polaska u ustanovu. U
suradnji s lije¢nicima DZ Umag, Buje i Novigrad, epidemioloskom sluzbom nastavile su se
kontrole procijepljenosti tijekom godine. Suradnja s roditeljima tijekom godine i pracenje
ispri¢nica, te nalaza lije¢nickih misljenja evidentirana u zdravstveni karton djeteta omoguéila su
bolji uvid u

zdravstveno stanje tijekom godine. Osiguranje pravilne prehrane, redovitog boravka na
otvorenom, kvalitetnog dnevnog odmora, optimalnih higijensko-zdravstvenih uvjeta, sustavno
pradenje rasta i razvoja, stanje uhranjenosti te promicanje zdravih navika djece, roditelja i svih
djelatnika koji skrbe za dijete bili su glavni ciljevi rada u podrucju koje se bavi zdravim tjelesnim
razvojem djeteta.

3.1. PREHRANA

Pravilnom, kvalitetnom,raznovrsnom.kontroliranom i prilagodenom prehranom nastojali smo
zastititi zdravlje djece, potaknuti optimalni rast i razvoj te pridonijeti stjecanju pozitivnih
prehrambenih navika. Prehrana djece u vrticu provodi se prema propisanim normativima po
Programu zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djecjim vrti¢ima (¢lanak 18.
Stavakl1. I 3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju) i primjerima jelovnika ponudenih od
strane tima NZZJZ Pula.

Tijekom boravka u dje¢jem vrticu zajamcena su ¢etiri obroka (dorucak, meduobrok, ruc¢ak 1
uzina), ¢ime je zadovoljen veéi postotak dnevnih potreba za energijom, makronutrijentima
(bjelanéevine, masti i ugljikohidrati) i mikronutrijentima (vitamini, mineralne tvari). Jelovnici su
izvjeSeni na uvid roditeljima i svim zaposlenim djelatnicima.

Kontinuirano se unose suvremeni standardi u odnosu na sastav, vrstu, nafin pripreme namirnica i
pravilnu podjelu gotovog obroka. Ove godine input je bio na odredivanju $to bolje satnice
konzumiranja obroka za dijete. Obavljene su redovite kontrole jelovnika (2 x godisnje) od strane
NZZJZ Pula.

Pojacan je cjelokupan rad na poboljsanju kvalitete 1 kvantitete prehrane uz veliki trud svih
djelatnika,

Djeca sve manje konzumiraju odredena jela jer se njihove prehrambene navike mijenjaju pod
utjecajem suvremenog nacina zivota, veée dostupnosti drugih namirnica te promjena u
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obiteljskim rutinama. Redovito ponudena raznolika i uravnotezena prehrana moze pomoci da
postupno prihvate i manje omiljena jela.

3.2. POSEBNE POTREBE U PREHRANI

Roditelji djece koja iz odredenih razloga nisu mogli konzumirati sve namirnice iz jelovnika,
donosili su potrebnu zdravstvenu dokumentaciju i javljali promjene.

Odgojitelji, kuhinjski djelatnici i zdravstvena voditeljica kroz godinu su dobro suradivali i
evidentirali promjene u svezi prehrane djece.

Glavna kuharica i zdravstvena voditeljica u suradnji izraduju jelovnike, te se sukladno potrebama
osiguravaju posebni obroci djeci kroz cijelu godinu.

3.3. ANTROPOMETRIJSKA MJERENJA

Antropometrija je istrazivatka metoda antropologije koja se bavi utvrdivanjem dimenzija
ljudskog tijela i njihovim prosudivanjem. Cilj joj je $to to¢nijim mjerenjem kvantitativno
okarakterizirati njegova fizioloska i morfoloska obiljezja. Ljudsko tijelo se tijekom Zivota pod
utjecajem brojnih ¢imbenika, neprestano mijenja. Promjene tjelesnih dimenzija i oblika tijela te
njihovo sustavno praéenje omoguéeno je provodenjem antropometrijskih mjerenja.

Rezultati antropometrijskih mjerenja pokazatelj su morfoloskih karakteristika te daju uvid u
razvojne osobitosti i zdravstveno stanje odredene populacije, kao 1 uvid u promjene u uzastopnim
generacijama.

Antropometrijska mjerenja vrie se 2x godiSnje:

1. mjerenje u rujnu i listopadu

2. mjerenje u oZzujku i travnju

Rast i razvoj djeteta osnovni su pokazatelji ocijene djetetovog zdravlja, a krivulje rasta
predstavlja vazan “alat” u prac¢enju njihova rasta i razvoja. Svaki pomak prema visim ili nizim
centilima krivulje moZe biti prvo upozorenje da postoji neki konstitucijski ili steceni problem.
Da bi ustanovili da li teZina ili visina odgovara dob djeteta, sluZimo se medunarodno priznatim
vrijednostima teZine i visine odredene dobi prema dobi i spolu izrazene u PERCENTILIMA.

1. antropometrijsko mjerenje u studenom i prosincu

Ove godine se 1. mjerenje obavilo kasnije
Rezultati: broj djece 116 — izmjereno 75 / 64% djece
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s i
uredne pretila i teska lagana djeca
vrijednosti djeca

Uocava se poveci broj teske i pretile djece! Takoder imamo poviSenje broja djece koja su ispod
urednih vrijednost (lagana djeca).

2. antropometrijsko mjerenje u svibnju
-broj djece 116 — izmjereno 89 / 76%

Il ANTROPOMETRJISKO MJERENJE
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uredne pretilai lagana
vrijednosti teska

[u

drugom mjerenju se nastavio rast PRETILE DJECE uz savjetovanje roditelja!?

Takoder se povecava broj lagane djece na broj izmjerenih.

Roditeljima su dostavljeni podaci mjerenja putem obavjestajnog listica.

Ove godine je pokrenut projekt VRTIC I ZDRAVLIJE s pojacanim radom na zdravlje u vrti¢u
(prehrana, zdravstveni odgoj, mentalno zdravlje).

Djeca danas sve rjede konzumiraju odredena tradicionalna jela zbog promjena u Zivotnom stilu i
prehrambenim navikama. 1zloZenija su brzoj hrani, industrijski preradenim proizvodima i
velikom izboru namirnica koje su im ¢esto privlacnije izgledom i okusom. Osim toga, uzurban
tempo zivota, manje zajednickih obroka u obitelji te utjecaj dru$tvenih mreza i vrénjaka takoder
oblikuju njihove prehrambene preferencije. To ne znaci da djeca ne mogu zavoljeti ta jela, ve¢ da
Je potrebno vise vremena, pozitivnih iskustava i redovitog izlaganja kako bi ih prihvatila
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3.6 POBOL DJECE

Redovitije donoSenje ispriénica od strane roditelja, vise lije¢nickih a manje roditeljskih,

omogucilo je uvid u zdravstveno stanje.

I dalje je broj djece sa respiratornim bolestima (upala grla, upala pluéa, bronchitis, zeleni iscjedak
iz nosa, dugotrajni kasalj) u porastu. Takoder su u porastu ostale bolesti kao upale uha, upale oka,

razne bolesti koze.

Ponovljeni su i sluéajevi dje¢jih osipnih zaraznih bolesti, razli¢itih alergija, gljivi€nih oboljenja.

Ove godine imamo povrat vodenih kozica.

Jedan manji broj dana izostanka ispric¢ali su sami roditelji gdje prednjace simptomi kao: kasalj,

mucnine i proljevi te prehlade.

Adekvatnom higijenom prostora i opreme, primjerenim mikroklimatskim uvjetima, poticanjem
Sto ¢eSceg boravka na zraku, naglasavanjem pravilne odjece i obuce, utjece se na $to manji pobol

djece.

Edukacijom djece i roditelja putem informativnih letaka i broSura nastoji se probleme rjeSavati u

sto vecem broju.

OBOLJENJA PO MKB Siframa

BROJ OBOLJELIH

ZARAZNE 1 PARAZITARNE BOLESTI

A-20/// B-13(nametnici)/

B vodene kozice 52

BOLESTI OKA 15
BOLEST UHA 36

BOLESTI DISNOG SUSTAVA 187
BOLESTI PROBAVNOG SUSTAVA 6

BOLESTI KOZE [ POTKOZNOG SUSTAVA il

BOLESTI MISICNO-KOSTANOG SUSTAVA 1

BOLESTI GENITOURINARNOG SUSTAVA 3
SINTOMI,ZNAKOVLABNORMALNI KLINICKI KASALJI-80
NALAZI OSTALO - 52
OZLJEDE [ OSTALE POSLJEDICE 8

SIFRE POSEBNE NAMJERE 1
CIMBENICI KOJI UTJECU NAZDRAVLJR 5

U vrtiéu. osim uobi¢ajenog pobola djece borave 1 djeca ¢ije zdravstveno stanje zahtijeva pojacan

nadzor tokom cijele pedagoske godine i to za:

Epilepsiju - edukacija odgojitelja pruzanje prve pomoci pri napadu, davanje terapije.
Nutritivne alergije - eliminacija alergena, adekvatna zamjena.

3.7. EVIDENCLJA DJECJIH OZLJEDA

Tijekom pedagoske godine poduzete su sve mjere kako bi se broj ozljeda sveo na minimum.

Biljezimo manji broj ozljeda.

Zdravstvena voditeljica
Gordana Ivancic¢
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3.4. KONTROLA LIJECNIKA DENTALNE MEDICINE

Nastavlja se obavezna oralna higijena u vrtickim skupinama nakon rucka.

Pokrenutim projektom ,,Istra bez karijesa™ nastavljaju se pregledi s ciljem ponovne uspostave
preventivne stomatologije na podrudju cijele Zupanije.

Pocetkom listopada uvidom u postoje¢u medicinsku dokumentaciju uo¢en je nedostatak
dokazanih obavljenih pregleda te su zatrazene od strane roditelja potvrde o obavljenom pregledu.
Time se povecao i broj posjeta lije¢niku dentalne medicine.

Roditelj ima obavezu u toku godine 2x obaviti pregled s djetetom te priloziti zdravstveno]
voditeljici potvrdu koja se prilaze kartonu djeteta.

Pregled sa skupinama vrtica ostavili smo za idu¢u pedagosku godinu u nadi manjeg broja
bolovanja u djece.

3.5. KONTROLA VIDA am
Nacionalnim preventivnim programom ranog otkrivanja slabovidnosti

»P(r)ogledajmo na vrijeme”. .
smanjujemo slabovidnost na manje od 1 % otkrivanjem bolesti u ranoj dobi djeteta, kako bi se
pravovremeno zapo&elo lije€enje i nastupilo izljecenje, ¢ime se poboljSava kvaliteta Zivota
pojedinca.

Ministarstvo zdravstva je nadlezno za provedbu Nacionalnog preventivnog programa ranog
otkrivanja slabovidnosti je imenovalo struénjake u Povjerenstvo za pracenje provedbe
Nacionalnog preventivnog programa ranog otkrivanja slabovidnosti.

U provedbi programa sudjeluju Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Hrvatski zavod za
javno zdravstvo, Referentni centar za dje¢ju oftalmologiju i strabizam te zdravstveni radnici iz
podrudja oftalmologije koji provode preventivne preglede a djecu u dobi od ¢etiri godine.
Kako se zatrazila potvrda o obavljenim pregledima uocen je smanjeni broj poziva od strane
Ministarstva. [z oftalmoloskh ambulanti nam kazu da nisu pozvana sva djeca godista potrebitih
pregleda.

Kontrola standardnim tablicama je obavljena od strane zdravstvene voditeljice:

pregledano je 67 djece te je uofeno:

- u mlade djece losa verbalna komunikacija ali smo uspijevali doznati Sto vidimo

- djeca sa pomagalima uredno su o¢itavali znakove

- starija djeca: nemaju strpljenja za o¢itavanje manjih znakova te bi rade samo vece znakove

- djevojc¢ice sa neurednim, dugim $iSkama imale su pripremu da mogu nesmetano o¢itati znakove
- manji broj djece je imalo potedkoéa kod ogitavanja (stisnute o¢i, naginjanje glavice za bolje
centriranje, automatski priblizavanje tablici)

Roditelji su dobili su informativni listi¢ rezultata pregleda te po potrebi se trazio pregled
specijaliste.
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- putem brogura i pisanih informacija

RAD S TEHNICKIM OSOBLJEM

- odrzavala koordinacije s zaposlenicima kuhinje o pripremi odgovarajucih jelovnika po
Pravilniku

- organizirala i pratila provedbe realizacije potreba sanitarnih pregleda

- pojagano pratila realizaciju mjera ¢is¢enja i odrzavanja unutarnjeg i vanjskog prostora
- pratila redovno mjere deratizacije, dezinsekcije i dezinfekceije

- upuéivala na redovite lije¢nicke preglede medicine rada i produljenja sanitarne knjiZice

STRUCNO USAVRSAVANJE

Struéno usavriavanje realiziralo se kroz ¢itanje struéne literature, edukacije s Aktivom
zdravstvenih voditeljica vrtiéa IZ T PGZ, NZZJZ Pula, vanjskim suradnicima.
1.Aktiv sestara vrti¢a ; DV Matulji —28.11.2025.
DV Kostrena — 17.02.2026.

2.NZZJZ Pula ; Vrti¢ i zdravlje

Prevencija nezaraznih oboljenja i promocija zdravih Zivotnih navika — 17.04.i
15.06.2026.
3. Sambol consalting i Dv Buje: Stres i metode i tehnike noSenja s istim

OSTALI RAD

Vodila i evidentirala propisanu dokumentaciju za:

- djecu

- HCCAP sustav

- sanitarni razvoja u suradnji sa sanitarnim inspektorom i ZZJZ i to putem: - inspekcijskih
pregleda uzimanjem briseva za ispitivanje mikrobioloske ¢isto¢e povrsina i prostora,

- uzimanje uzoraka gotovog obroka za ispitivanje mikrobioloske i nutricionisticke ispravnosti
- suradivala s NZZJZ Pula, sanitarnim inspektorom, HES sluzbom, specijalistima medicine rada,
zaposlenicima Doma zdravlja Umag, Buje i Novigrad — pedijatar, lije¢nici opce i obiteljske
medicine, DDD sluzbom, dobavljagima sredstava u ¢iscenje, papirnate galanterije i ostalih
sredstava za odrZavanje prostora, ljekarnama

- sudjelovala na koordinacijama struéne sluzbe

- izradivala materijal sukladno interesima i dobi u odgojnim skupinama

- ukljucivala se u edukacije po preporuci Aktiva medicinskih sestara vrtica 17

- izradena procjena rizika kuéne vodoopskrbne mreze u prioritetnim objektima

- uvedena kontrola parametara kuéne vodoopskrbne mreze
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IZVJESCE O RADU ZDRAVSTVENE VODITELJICE -VISE MEDICINSKE SESTRE
Realizacija zadac¢a u odnosu na:
RAD S DJECOM

-otvarala zdravstvene kartone za novoupisanu djecu

- pratila provedbu sistematskih zdravstvenih pregleda sa potvrdama o sistematskom pregledu
novoupisane djece

- pratila proces prilagodbe o dnevnom ritmu djece u vezi obroka, boravka na vanjskom prostoru,
popodnevnom odmoru

- pruzala prvu pomo¢ bolesnom i ozlijedenom djetetu

- nabavljala medicinski materijal i vodila brigu o popunjenosti ormaric¢a prve pomo¢i po svim
objektima

- provodila zdravstveni odgoj i zdravstveno prosvjeéivanje djece u cilju stjecanja pravilnih
higijenskih navika i usvajanja zdravog nacina zivota

- imala stalni uvid u zdravstveno stanje djece po skupinama

- pratila pojavu pobolijevanja djece u skupinama te razloge izostajanja iz vrti¢a, kod pojave
zarazne bolesti (jednog ili vise djece) po potrebi suradivala s Epidemioloskom sluzbom i ZZJZ
- procjenjivala i analizirala pokazatelje zdravstvenog stanja djece putem ispri¢nica

- pratila stanje procijepljenosti djece po Kalendaru cijepljenja

RAD S ODGOJITELJIMA

- upucivala na posebne potrebe u prehrani zajedno s glavnom kuharicom pismeno i usmeno

- suradivala s odgojiteljima u svezi zdravstvenog stanja, pobola i povreda djece

- poticala odgojitelje na trajnu brigu o zdravlju za sebe i dijete

- na poziv sudjelovala roditeljskim sastancima u skupinama

- upucivala odgojitelje na redovite lije¢nic¢ke preglede i medicine i produljenja sanitarne knjizice
- u suradnji sa odgojiteljima pratila uhranjenost djece,

- pratila interese djece te sukladno interesima i dobi u odgojnim skupinama provodila aktivnosti
brige i njege zdravlja

- poticala i razvijala usvajanje kulturno — higijenskih navika kod djece

- odradila te¢aj Higijenskog minimuma koji je zakonom propisan

RAD S RODITELJIMA

- provodila individualne razgovore s roditeljima djece s posebnim zdravstvenim potrebama,
posebnim potrebama u prehrani i aktualnog zdravstvenog stanja djeteta

- suradivala s roditeljima pri pojavi zaraznih dje¢jih bolesti, gastrointestinalnih i respiratornih
bolesti, u svezi zajedni¢kih zadaca kao dono$enje ispri¢nica, provodenje higijenskih navika i
mjera samozastite zdravlja.

- po potrebi zatraZila dopunu medicinske dokumentacije (cijepljenja, sistematski pregled lije¢nika
dentalne medicine djece)
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izbor kandidata po raspisanom natje¢aju za mjesto spremacice nap uno
radno vrijeme do povratka djelatnice na rad — 1 izvrsiteljica

izbor kandidata po raspisanom natjecaju za mjesto medicinske sestre
na puno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad — 1 izvrSitel]
donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za mjesto odgojitelja/ice

na odredeno puno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad — 2
izvriitelja/ice

donosenje Odluke o raspisivanju natjeaja za mjesto pomocnika djeci
s TUR na odredeno nepuno radno vrijeme 23 sati tjedno — 1 izvrsitel]
donoSenje Odluke o raspisivanju natje¢aja za mjesto spremacice na
odredeno puno radno vrijeme do povratka djelatnice na ra — 1 izvrSitel]
i 1 izvrsitelj do 31.08.2026.

donosenje Odluke o izboru kandidata po objavljenom natjec¢aju za 24.10.25.
mjesto spremadice na odredeno puno radno vrijeme do povratka

djelatnice na rad — 1 izvrsitelj

donosenje Odluke o izboru kandidata po objavljenom natjecaju za

mjesto spremacice na puno radno vrijeme do 31.08.2026.

donogenje Odluke o izboru kandidata po objavljenom natje¢aju za

mjesto odgojitelja na odredeno puno radno vrijeme do povratka

djelatnice na rad — 2 izvrSitelja

donoSenje Odluke o usvajanju prijedloga II. Izmjene i dopune 211
Financijskog plana DV Buje za 2025. Godinu

donosenje Odluke o usvajanju Eti¢kog kodeksa DV Buje

donosenje Odluke o raspisivanju natje¢aja za mjesto odgojitelja

na neodredeno puno radno vrijeme — 3 izvrSitelja/ice

2
[Se]
_U1

donosenje Odluke o usvajanju Financijskog plana za 2025.godinu 22.1

po drugom rebalansu

donoSenje Odluke o usvajanju Financijskog plana Djecjeg vrtica
Buje za 2026.godinu

donoSenje Odluke o usvajanju Financijskog plana Djecjeg vrtic¢a
Buje za 2026.godinu s projekcijama za 2027. i 2028.godinu
donos$enje Odluke o izboru kandidata nakon provedenog natjecaja
za upraznjeno mjesto odgojitelj na neodredeno puno radno vrijeme
-3 izvrditelja
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11. IZVJESCE O RADU UPRAVNOG VIJECA

Upravno vijece tijelo je koje upravlja Vrticem. Clanovima Upravnog vijeéa mandat je zapoteo 31.

kolovoza 2023. godine te im mandat traje ¢etiri (4) godine do 30. kolovoza 2027. Clanovi vijeca

iz reda Osnivada su Franko Gergori¢ (predsjednik), Kristina Rogi¢ (¢lan) i Darko Paver (&lan).

Clanica iz reda predstavnika roditelja je Magdalena Podrapovié, a &lanica iz reda odgojiteja i

stru¢ne sluzbe je Sara Slunjski.

U pedagoskoj godini 2025/2026. odrzano je ukupno 15 sjednica vijeca.

Djeéjeg vrtiéa Buje za pedagosku godinu 2025/2026.

- donoSenje Odluke o usvajanju nacrta I. izmjene 1 dopune Pravilnika
o unutarnjem ustrojstvu I na¢inu rada DV Buje

- donosenje Odluke o usvajanju nacrta [. izmjene 1 dopune Pravilnika
oradu DV Buje

- donosrnjr Odluke o usvajanju prijedloga Financijskog plana DV Buje
za 2026.godinu s projekcijama za 2027, i 2028.godinu

- izbor kandidata po raspisanom natjecaju za mjesto odgojitelja/ice
na odredeno puno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad —
2 izvriitelja/ice

- izbor kandidata po raspisanom natjecaju za mjesto kuhar/ica na
neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica

- izbor kandidata po raspisanom natjecaju za mjesto pomocnika
djeci s TUR na nepuno radno vrijeme 25 sati tjedno - 2 izvrsitelja

SADRZAJ RADA REALIZACIJA
7. donosenje Odluke o ekonomkoj cijeni za ped. godinu 2025/2026. 04.09.25.
8. donosenje Odluke o usvajanju Zakljucka o visini ekonomske cijene G5.09.25.
za pedagosku godinu 2025/2026. za Djecji vrti¢ Buje
- donoSenje Odluke o usvajanju Godi$njeg plana i programa rada 29,09.25.
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donosenje Odluke o utvrdivanju pro¢is¢enog teksta Statuta Djecjeg
vrtiéa Buje — Asilo infantile Buie

donogenje Odluke o usvajanju Izvje3taja polugodisnjeg izvrSenja 28.07.26.
Financijskog plana za 2026. Godinu Dje¢jeg vrtiéa “ Bujski grozdiéi”

donosenje Odluke o usvajanju Zaklju¢ka o ekonomskoj cijeni za

pedagosku godinu 2026/2027.

Donosenje Odluke o izboru kandidata za mjesto odgojitela/ice

na odredeno puno radno vrijeme do povratk djelatnica na rad —

5 izvrsitelja/ica

Zamolba Upravnom vijeéu roditelja S-S. Za ponovnim razmatranjem

rasporeda u skupini

Donosenje Odluke o usvajanju ekonomske cijene 04.08.26.

Donosenje Odluke o usvajanju Godi$njeg izvje$¢a ustanove 26.08.26.
DonoSenje Odluke o usvajanju Pravilnika o provedbi postupaka jednostavne nabave
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donosenje Odluke o usvajanju Plana nabave za 2026.god

donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za mjesto odgojitelja/ice
do povratka djelatnica na rad — 3 izvr$itelja

10.02.26.

donosenje Odluke o usvajanju Godisnjeg izvjeStaja o izvrSenju
financijskog plana Dje¢jeg vrtica Buje za 2025.godinu

donogenje Odluke o prijedlogu promjene naziva Dje¢jeg Vrti¢a Buje —
Asilo infantile Buie

donosenje Odluke o izboru kandidata za mjesto odgojitelj/ica

na odredeno puno radno vrijeme do povratka djelatnica na rad

3 izvrsitelja/ica

donosenje Odluke o objavi oglasa za upis djece u Dje¢ji vrti¢ Buje

za pedagoSku godinu 2026/2027.

Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za radno mjeto spremacice
na odredeno puno radno vrijeme do 31.08.2027. - 1 izviSitelj/ica
donosenje Odluke o utvrdivanju prijedloga izmjena Statuta

Djecjeg vrtica Buje — Asilo infantile Buie

Prijedlog Odluke o 1. izmjenama i dopunama Statuta Djecjeg vrtica
Buje — Asilo infantile Buie

19.03.26.

Zahtjev djelatnice I. P. za neplac¢enim dopustom do 31. 08.2026.

29.05.26.

donogenje Odluke o raspisivanju natjecaja za mjesto odgojitelj/ica
na odredeno puno radno vrijeme do povratka djelatnica na rad

5 izvrsitelja/ica

dono$enje Odluke o upisu djece u Djecji Vrti¢ Buje

prijedlog ekonomske cijene vrti¢a za pedagosku godinu 2026/2027.

16.06.26.

02.07.26.

donosenje Odluke o utvrdivanju izmjena Statuta Djeéjeg vrtica Buje -
Asilo infantile Buie

07.07.26.
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Godignje izvjedte o ostvarivanju plana i programa za pedagosku godinu 2025./2026. razmatrano je
na sjednici Odgojiteljskog vijeéa dana 26. kolovoza 2026. godine, a usvojilo ga je Upravno vijece
na sjednici 26. kolovoza 2026. godine.

Predsjednik Upravnog vijeca:
Franko Gergori¢

Ravnateljica:
Aneta Samarzija Brozolo @j

Awwlq Sam\m& Broze
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